


dans le Livre de Mormon, a vu le conflit de

notre époque et nous dit clairement:
«Car voici, en ce jour, il fera rage dans le

cceur des enfants des hommes, et les pous-

a la colére contre ce qui est bon.
«Ft il en pacifiera d'autres, et les endor-
ns une sécurité charnelle

mira d
«F1 voici, il en flatte d’autres, et il leur dit
qu'il n'y a point d'enfer; et il leur dit: Je ne
suis pas un diable, car il n'y ena point

et c'est ce qu'il leur chuchote aux oreilles,

1 ce qu’ils les saisisse de ses chaines

jusq
terribles d'ot il n'y a point de délivrance»
(2 Néphi 28:20-22).

Le grand prephete Mormon, contemplant
son propre peaple déchu, écrivut a son fils
une condamnation révélatrice lorsqu’il dit
gua cause de la méchancete son peuple
&tait «au-dela de tout sentiments (voir
Moroni 9:20). Comme ¢’est tragique d'e
arriver au stade ou ]'Tf-i|‘|'.'|| doit se retirer

ot oi nous devenons incapables de discer-
ner le bien do mal

Si-nous continuons a perdre des es
mouches dans la bataille contre Satan, les
chaines finales avec lesquelles il s’empa-

rera de nous seront aussi terribles que le
-actere terrible

disent les Ecritures. Le
de cet état pou it etre révelé par les
mots que le dictionnaire utilise pour dé-
crire le mot obscénité. L'obsceénité, dit-il,
souille, dégoute; offense, pervertit, estro-

pie, corrompl, déforme; infecte, egare,
empoisonne, fausse, -affaiblit et gac
Quand je pense a ces mols et que je me

souviens ensuite que le prophéte Jaseph
Smith nous a exhortés d rechercher ce qui
est evertueux, mmable, de bonne réputa-
tion, digne de louanges» (treiziéme Ar
ticle de Foi); je frémis devant |'aveugle-
ment de tant de personnes.

Dans les temps anciens, 'appel au combat
etait le son certain de la trompette, L'ap-
pel au combat que je fais résonner est un
appel a découyrir tant de choses saines «a
voire gie nous n'aurons ni le temps i
I'envie de rechercher le charnel. Clest un
appel a nous efforcer d'atteindre une éva-
luation dont nous pourrons nous souvenir
eternellement avec joie
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lout d’abord i'invite les parents a se pre-
occuper de ce gue leurs enfants lisent.ou
repardent. Une bonne lecture commence
au chevetl de vos petits. Ne soyez jamais
trop occupés pour lire des histoires s
au moment du coucher ala fin du jour.
Choisissez dans les classiques de la littéra-
ture enfantine des histoires edifiantes qui

nes

peuvent creer chez vos jeunes des ideaux
nobles. Je n‘oublierai jamais |'effet qu eut
u hi!lll']l' histoire d'enfant & propos
d’une petite machine qui pensait qu'elle
pourrait et qui a pu. Combien de fois ne

me suis=je pas dit: «Je crois que je peux, je
Crois que jé peux, je crois que je peuxs
pour voir ensuite grandir en moi le pou-
voir de faire quelque chose de bien. Pen-
sez i la différence chez les enfants qui sont

dorlotés et cajolés par les parents au mo-
ment d’aller au lit tandis qu’i

des histoires tirées de bons livres el én-

5 Beputent

suite s agenouillent au pied de leur lit pour

|'I]'|L'| p."l,l' L'II',I'II".I.['.,]‘.-»IIlI A CEUX I|||| vonl ¢

lit aprés avoir regardé un programme vio-
lent & la télevision.
Ensuite, j'invite les grands-pare

mes de lecture

tretenir des progra
leurs petit-enfants. Si vous étes suthsam-
ment proches d
sez-leur les livres qui contribueront & for-

SUX pour efre avec eux, i

mer leur personnalite et leurs ideaux Si
VOUS Vous trouvez aune certaine distance,

ivres, vieux ou neufs,

envoyez-leur des
en lesinvitant personnellementaleslire et

en vous faisant savoir si cela leur a plu
Ensuite j'invite les jeunes a collaborer
avec leurs parents qui se préoccupent de
leurs lectures et de ce qu'ils regardent.
Préoccupez-vous de ce qui entre dans
votre esprit. Jeunes gens, vous ne mange-
riez jamais un plat de nourriture gachee
ou contaminée si vous pouviez faire au-
trement, n'est-ce pas? Choisissez vos lec-
tures et vos spectacles avec soin et avec
bon gonit

Ensuite, j'invite les familles a aller voir des
films sains. Les parents doivent connaitre
les films que leurs enfants voient et les en-
fants ne doivent assister qu'aux films que
leurs parents leur permettent de voir. Sile




cinema est une partie i ortante de votre

vie de famille, et si vous ne disposez pas de
1X,

1S Qui ONnt de 1A Sagesse lonerant

bons films dans les cinémas commerc

les pare
des films qui amusent et edifient,
Ensuite, j"invite tout saint des

jours a apprendre a connaitre el a com-

lerniérs
prendre les Eeritures. Ces livres sacrés
sont le bastion qui nous défendra contre
un Adversaire rusé. Chacun doit posst
et utiliser ses exemplaires personnels des
Ecritures.

Ayez-les avec vous anx
mions et en ¢
loisirs. Mettez au point un plan bien dosé

Emmenez-les

reL

se. Lisez-les |.'t'|1d.'|i|r VS

d'étude et de meditation

également en voyage

vacances de sa famille 1"éte

gevailt P.:l'u_ DU une longue ".]‘.‘-l..l'u'll."_' L |L“'

entants qui avaeni de trms ou l!lldrl". ans
|'f.i"-.||| d quinze Ou serse ans devenaent

agites, Les parenls avalent eu la sagesse

mimer les Ecritures, et lorsque ces mo-
les membres d
la famille lurent des chapitres et p
le monde :":ll'|.l de ce |_![|'|i avait lu.
nits, qui etaient les pr

. cesserent de taguiner |es pehts et les

ments d’agitation vinrent
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Les

adolesc

incipaux a

i

pehts paraissaient tres interesses p e
que les ainés avaient a dire. Cette famille
- tie importante du Nouveau Te

per

une

stamer it qu'elle voyageait en va

Lances

La bataille pour arriver a la mention =a
voirs est une bataille que nous pouvons

remporter. Nous faisons tant de choses

dans la vie qui apportent le succes qu'il pa-

raisse incroyable que nous laissons |'Ad-

versaire nous affaiblir par des lectures ou

des spectacles impurs

Ma demande c'est que nous nous effor-
cions d’atteindre la mention «a voir» dans
tout ce que nous faisons dans la vie. Nous
voulons de bonnes notes a 1'école. Nous
voulons manger la meilleure nourriture
ue nous pouvons obtenir. Nous esperons

que nous nous efforcerons aussi d alimen-

ter notre esprit de choses qui sont belles,
saines et dig

Le désir de réaliser des choses a ete mis en

s de louanges

nous par un Céateur aimant qui honore
notre libre arbitre mais ne nous invite pas
moins 4 bien agir. C'est lui qui évalu
notre bulletin éternel. |
affaiblir et én
nous perdions de v

["eval

Adversaire ve

HISSET NOS SEfS

i|||||| LU
> e moment i
fion ou du jugement. Nous som-

l|l

mes en-guerre Conire des

Milssances mau-

vaises quisont rusees et habiles. S1nous ne
sommes pas attentifs elles risquent de
nous bercer el nous |1.|I_'||||,-‘. Par ;|1-»-,i'|c'n.| 5
charne

les, Mais si nous prenons |"off
sive dans le conflit et recl

rrehons les cho-

SE8 (L1 S0 int dipnes 1oUAnNgEes, Nous protl-

vions édif

 dTIMUTe Ul ne pourra pas
étre percee
R ins]

done an milieu de cette bat

nous sonnons de la trompette pour ce g

est «d voirs: A voir pour les actions pures,

pour les accomplissements, pour 'appro

bation, et surtout cette approbation de

Celui dont la voix peut vous dire: «C'esi
bien, bon et fidele serviteur Entre dans
la joie de ton maitres (Matt. 25:21)

je prie humblement an
1 Jésus-Christ,
Rédempteur. Amen

C'est pour cela o

nofre Sauveur et

iom de




Jésus le Christ

par le président Spencer W, Kimball

Jéstis-Christ est le Sauveur du monde et le Sauveur de notre dme

Freres et scears bién-aimés, nous arri-

vons a la fin de cetie grande conférence.
Nous en avons retiré beaucoup de choses
et avons été grandement bénis, Vous avez
entendu plus de trente orateurs rendre
témoignage de 1a divinité de Jésus-Christ
et j'aimerais dire que c'est lui, Jésus-
Christ, qui est sorti du tombeau, resusseite
et lui qui «a appris, bien qu'il fit Fils;
I'obéissance par les choses qu'il a souffer-
tes, et qui, aprés avoir été éleve a la per-
fection, est devenu pour Lous ceux qui lui
gbéissent 'auteur d’un salut éternel»
(Hébreux 5:8, 9)

C'est ce méme Jésus-Christ qui a donné
des révélations & ses prophetes et leur a
révélé par Jean le Révélateur: «Je suis le
premier et le dernier, et le vivant. J'étais
mort; et voici, je suis vivantaux siecles des
siecles. Je tiens les clefs de lamort et du sé-
jour des morts» (Apoc. 1:17-18).

C'est lui, Jésus-Christ, qui a paru dans son
état glorifié aux ancétres des indiens,
qu'ils appellent de toutes sortes de noms;
Grand esprit blane, Dieu blane, et d'autres
encore.

C'est lui, Jésus-Christ, notre Sauveur, qui
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fut présenté a des auditeurs attentifs au
 §

Jourdain (voir Matt, 3:13-17), a la Mon-

tagne de la Transfiguration (voir Matt
17:1-9), au temple des Néphites (voir 3
Néphi 22-26) et dans le bosquet de Pal-
myra, New York (voir Joseph Smith
2:17-25); et la personne qui le preésentait
n'étdil autre que son propre Pere, le saml
Elohim a 'image duguel il était et dont il

exécutait la volonte,
Beaucoup de personnes
l'idée que chaque fois que 'on utilisait le
titre Dieu ou Eternel dans I'histoire de
I'Ancien Testament, c'était du Pére gue
I'on parlait.

Il est a remarquer que le Pére, Dieu, Elo-
him est venu sur la terre chaque fols que
¢'était nécessaire pour présenter le Fils a
une nouvelle dispensation, a un peuple
nouveau; ensuite Jésus-Christ, le Fils,
cutait son ceuvre

Ceci s'est de nouveau produit dans notre
propre dispensation lorsque les deux étres

ont entretenu

séparés, le Pére et le Fils, sont de nouveau
venus en personne sur la terre et sont ap-
parus @ I'homme. Cet évenement sacre a
été décrit par le jeune homme pieux el
bien préparé qui fut le principal benéfi-
ciaire de la vision.

Il y a beaucoup de manigres de concevoir
notre Créateur. Il y en a beaucoup qui pro-
fessent croire en un Dieu, mais n'ont pas
grande idée de ce qu'il est. Ou peut-etre
n'espérent-ils jamais voir lear Createur,
Peut-étre qu'ils ne le reconnaitront pas
quand il viendra, ne sachant 3 guoi s'at-
tendre

La montagne, le fleuve, le volean sont de
venus des dieux pour beaucoup. Mais
I'homme, dans sa recherche, s'est créé un
dieu sans forme, ni puissance, ni substan-
CE.

Jésus-Christ est le Dieu de notre monde. 11



I'a trés clairement dit chaque fois qu'il
s'est présenté lui-méme.

Le Seigneur Jésus-Christ a proclamé a
Abraham: «Mon
{Abraham 2:8)
Et Abraham a déclare: «C'est ainsi que
moi, Abraham, je p.lr! ai avec le .‘\'L'i!.tllt.-111'.
face & face, comme un

nom est  Jehovah»

iwomme parle aun
autre; et il me parla des ceuvres que ses
mains avaient faitess (Abr. 3:11),
Et Moise dit a propos de son Créateur:
Muoise] vit Dieu face a face. .. etla gloire
de Dieu fut sur Moise, c'est pourquoi,
Moise |'|'|_]1 lel‘rl-;r]".L'l' 548 presence.
«Et Dieu parla & Moise, disant: Voici, je
suis le Seigneur ton Dieu, Tout-puissant et
[nfini est mon nom (Moise 1:2, 3)
Au premier siecle en Amérique les gens
qui avaient lu les Ecritures et se rendaient
compte qu'elles étaient sur le point de
rassemblérent en une
grande foule autour et aux environs du
temple dans le pays d"Abondance. Tandis
qu'ils s'entretenaient de la sorte, ils en-
tendirent une voix paraissant venir du ciel
Elle les pergait jusqu’a |'ar
eur brilan le coeur . Et vt
steme fos, ils comprirent lavoixq ils &n-

s'accomplir  se

e méme et
-1, Ia troi-

tendaient: et elle leur disait: Voici mon
Fils bien-aimé, en qui je me complais, en

cui iai I:_-j”; ifie mon nom.» C'est une nou-

velle présentation depuis celle utilisée lors
des éviénements du Jourdain. Ensuite i
dit: «Ecoutez-les

«Bt comme ils comprénaent Ces ]Hih:]L'h.
e nouveau les yeux vers le
ciel: et voici ils virent un Homme des-
cendre du ciel; et il était vetu d'une robe
blanche, et il descendit. et se tint au miliew
d’eux: et les yeux de toute la multitude
étaient tournés vers lui, et ils n’osaient
ouvrir la bouche; méme pour se parler|'un
a ['autre
signifiait, car ils pensaient que c'était un
ange qui leur était apparu

«Ft il arriva qu'il étendit la main et parla
au peuple, disant

« Voict, 1e suis Jésus-Christ, de qui les pro-
phites ont témoigné qu'il viendrait au
monde.

ils levérent d

ne savalent pas ce que ce

«Et voici, je suis la lumieére et la vie du
monde: j ai bu & cette c pe amere que le
Pére m’a donné et j'ai glorifié le Pére en
prenant sur moi les pechés du monde, en

quoi j'ai souffert la volonté du Pere en
foutes choses depuis le commencements
(3 Néphi 11:3, 6-11)

-“q|'sj'ul. une [nl]r_;u;_— dissertation dans la-
quelle il leur expliqua la doctrine du chri-
stianisme, il dit: «Me voici, vous avez en-
tendu ma voix et vous m’avez vus (3 Ne-
phi 15:24).

«Josus, etant arrivé dans le territoire de
Césarée du Philippe, demanda 2 ses dis-
ciples: Qui dit-on que je suis, moi, le Fils
de 'homme? lls répondirent: Les uns die-
sent que tu es |L".i||-ilr.|l'5|.]‘-\|.L'. les autres;
Elie; les autres, Jérémie, ou 1'un des pro-
phetes. Et vous, leur dit-il, qui dites-vous
gue je suis? Simon Pierre répondit: Tu es
le Christ, le Fils du Dieu vivant. Jésus, re-
prenant la parole, lui dit: Tu es heureux,
Simon, fils de Jonas; car ce ne sont pas la
chair et le sang qui t'ont révéle cela, mais
c'est mon Pere qui est dans les cieux. Ef
moi, je te dis que tu es Pierre, et que sur
cette pierre je batirai mon Eglise, et que
les portes du séjour des morts ne prevau-
dront poinl contre €
clefs du rovaume des cieux: ce que tu lie-
ras sur la terre sera lié dans les cieux, et ce
que tu délieras sur la terre sera délie dans
les cieux» (Matt, 16:13-19).

C’étaient |
du royaume ciel pour lier dans le ciel ce
qui était lié par 'autorité sur la terre.
C’était le rocher solide et ferme de la réve-
lation par laquelle les apdtres savaient
qu'il &tait le Christ, le Fils du Dieu vivant

le, Je te donnerai les

i les clels sacrées du scellement

C'était cette révélation sur laguelle
I!.i"l:.ﬂlll‘-t' de Dieu serait édifié et contre la

quelle les portes de 'enfer ne pourraient
prévaloir

«Le lendemain, il vit Jésus venant a Jui, et
il dit: Voicil'agneau de Dien, qui ote le pe-
ché du monde

«Et j'ai vu et j'ai rendu témoignage

est le Fils de Dieu

qu'il
«Etavant regardé Jésus qui passait, il dit
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Voiei 'agneau de Dieul» (Jean 1: 29,34,
J6).

Ensuite nous avons le témoignage de Pier-
re; «Je regarde comme un devoir, aussi
longtemps que je suis dans cette tente, de
vous tenir en éveil par des avertissements,
car je sais gue je la quitterai subitement,
ainsi que notre Seigneur Jésus-Christ me
I'a fait connaitre. Mais j'aurai soin gu'a-
prés mon dé
vous souvenir de ces choses

yart vous puissiez toujours

«Ce n'est pas, en effet, en suivant des fa-
bles habilement congues gue nous vous
avons [ait connaitre la puissance de "ave-
nement de notre Seigneur Jeésus-Christ,
mais ¢'est comme ayant vu sa majesté de
nos propres yeux. Car il a requ de Dieu ie
Pére honneur et gloire, quand la gloire
magnifique lui fit entendre une voix qui
disait: Celui-ci est mon Fils bien-aimé, en
qui j'ai mis toute mon affection Et nous
avons entendu cette voix venant du ciel,
lorsque nous étions surla sainte montagne
(2 Pierre 1:13-18).

Ce sont la vraiment de grands temoigna
ges de notre Sauveur Jésus-Christ.

Nous avons eu une excellente conference
et i mesure gue chacun de ces merveilleux

j"al écoute avec

pris la décision

sermons était prononcé
une grande attention et |’z
de rentrer chez moi et d’étre un homme
plus grand gue je ne 'ai été jusqu’a pré

Jai écouté toutes les instructions et

ak
toutes les sugg

ceux qui les auront entendues auront fait
de méme. Nous avons entendu beaucoup
de choses qui sont toutes en accord avec

estions et j'espére que lous
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les enseignements de Jésus-Christ. Elles
ont été admirablement données par des
hommes qui sont dévoués au service du

neur. Je vous exhorte a beaucoup re-
flechir quand vous serez rentrés chez vous
de cette conférence et que vous repense-
rez aux choses sur lesquelles votre atten-
tion a été attirée; et dans la mesure ou el-
les vous concernent, de quelque fagon que

iliser

ce soit, VOyez §1 VOUS pouvez les uti
POUT VOUS ramener pouUT oS ramener
tous vers la perfection que le Seigneur
1dée,

;, cela a été merveillewx

nous a dem:

Fréres et s
d'étre avec vous, Que la paix soi avec
vous, Puis Z-vious renirer chez vous en
sécurité et trouver votre famille en bonne
santé. Nous vous apportons cette prande
conférence avec notre amour, notre alfec-
tion et notre espoir gu’elle ait été un grand
momenl de réussite dans votre vie. Et
ntenant j'aimerais repeter:
Dieu wit, Jésus est le Christ. Tous les
Emoignages que nous avons ru'.nluh et
que les chanteurs ont rendus, nous vous
les communiguons au nom de
Christ. Amen.

m
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Sessiont dentraidi

. samedi 1er octobre 1977

Les services d’entraide: I’Evangile en action

par le president Spencer W. Kimball

Une révision de six vérités fondamentales de Ventraide: 'amonr, le se

Pindépendance, la consécration et {'intendance

Ce cantique [«Mettons a profit le

temps»] me renvoig¢ en arriére de |'|I1:
s1eurs I»_'_-.-|||_'|,L5,|ta||--. Ma mére bien-aimée,

qui est morte alors que j'étais tout jeune,
fredonnait toujours ce cantique pendant
qu’elle vaquait 4 ses travaux du meénage. Il
m'est donc trés cher

Je suis heureux de vous retrouver a cette

conférence — —de réfléchir a nos alliances,

i nos devoirs, a nos bénédictions et l.|_.'l|..’-

Tu';-n.,i:a_' la volonté de notre Pere céleste.

En pensant au discours que j'allais pro-
[y
frappé par la pensée que s1 nous considé-
fons qu'une génération c'est quarante ans,
une génération s'est passée depuis le re-
tablissement de cette grande ceuvre de
I'entraide en octobre 1936. Mon esprit a
passé en revue les grands dirigeants de cel
effort: les présidents Heber J. Grant, |
Reuben Clark Jr, David O. McKay, Henry
D. Moyle, Harold B. Lee, Marion G, Rom-
ney et beaucoup d'autres trop
nombreux & citer. Je me suis L‘;.‘,._l|L'!mL':E'I

cer a celte session d'entraide, j'ai été

gncore

spuvenu de leurs conseils et de leurs en-
seignements, Ecritures a I"appul

En me remémorant leurs apports el les
merveilleux progres de I'Eglise dans les
services d'entraide, je suis tombé sur cette
ple d'aujourd’hui, et
en particulier nos dirigeants régionaux de

question: Notre |

pien et de ||,1]'-.!i~.--;_' d’avjourd hui, com

prennent-ils de ln méme facon les pringi

BEs d'entraide et sont-ils engapges de la

meme manere dans le travail des services

d'entraide que ceux de cette génération
lhl'(:"\'r.‘liL'i':h_‘.'
e smis contraint d'étre du méeme avis que

le |1|'|_"u|.:_|_".:r Romney a ce sujet ]lll'n.|'.|'.i'.l

cours d'une session de formation des Au-
torites générales, il y a quelques années, il
a dit

«[De méme que il s'éleva sur 'Egypte un
nouveau roi, qui n'avait point connu Jo-
seph’ (Ex. 1:8), de méme il s'est éleve
dans I'E nouvelle génération
d'évéques et de présidents de pieu qui
n'ont pas été instruils et formes com
leurs prédecesseurs» (Marion G. Romney
The Basics of Church Welfare, 6 mars

15 une

E

l"ll:l'l'[_']]]i,'l_" l_"_II}I]ﬂll' ll.l' cc :]”l! i"!lli'
d’entraide, j
de reformuler les veérités fondamentales

de cette ceuvre et de souligner la fagon

pense L;|lI'I| etait opportun

dont nous devons les .l]‘]"j:li_lli.'r dans notre
géneration. J'espere queé nous pourrons
intensifier, si ¢'est possible, notre héritage
s'.!_'\iri_l:uu_-:_ dans cette reuvre et, ¢difiant sur
leurs fondations, allonger le pas dans sa
mise en ceuvre actuelle

Depuis la premiére dispensation du temps
sur cette terre, le Seigneur a exige de son
peuple qu'il aime son prochain comme
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lui-méme. On nous dit a propos de la gé-
nérationd'Enoch que «le Seigneur bénit le
pays et ils furent bénis sur les montagnes,
et aussi sur les hauts lieux, et prospere-
rent.

«Et le Seigneur appela son peuple Sion,
parce qu'ils étaient d'un seul cceur et d'un
seul esprit et qu'ils demeuraient danslaju-
stice; et il n'y avait pas de pauvres parmi
euxs (Moise 7:17-18).

Tout au long du Livre de Mormon nous
voyons les dirigeants enseigner et des ge-
néralions apprendre cette vérité enonceée
par.ce rol bienveillant |.|1I'L‘T311 Benjamin,
«Or, pour mériter ce que je viens de vous
dire — — c'est-i-dire, pour vous conserver
de jour en jour la rémission de vos pechés,
et pour marcher purs devant Dieu —— je
souhaiterais que vous donniez de vos bi-

ens aux pauvres, chacun selon ce qu’il a,
de maniére 3 nourrir ceux gui ont faim,
vehr ceux qui sant nus, visiter et soulager
les malades tant spirituellement que tem-
|1c|1'1‘||1':H:']:I|. selon leurs besoins» (Mosiah
4:26).

Dans 4 Neéphi, nous assistons aux bénédic-
tions des Nephites lorsqu'ils maitrisent
leur égoisme et prosperent dans une jus-
tice parfaite pendant quatre f,_:l.-'lll.’r.':liulh'.
Qui n'est pas ému de ce tableau de l'idéal
de Sion?

«Et ils avaient tout en commun;
pourquoi il n'y avait ni riches ni pauvres,
ni esclaves ni libres. mais ils étaient tous
afiranchis et bénéficiaires du don céle-
ste.,

«Etil n'y avait pas d’envies, ni de luttes, ni

c'est

de tumultes, ni de luxure, ni de menson-
ges, ni de meurtres, ni aucune sorte de las-
civeté: et assurément il ne pouvait exister
de peuple plus heureux parmi tous les
]lL-"|1-|L~_\,' qui avaient cle crecs par la main
de Dieus (4 Néphi 3, 16).

Il ¥y a maintenant prés de quatre genéra-
tinns dans notre derniére dispensation que
le Seigneur a expose ses préceptes pourla
Sion moderne lorsqu’il a dit

«Et que chacun estime son frére comme
lui-mé&me et pratigue la vertu et la saintete
devant moi.
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«De plus, je vous le dis, que chacun estime
S01 {[’I_‘J_'l;‘ comime 'ilIL-ﬁ'in"u'i'll.'

«Car qui d’'entre vous, ayvanm! douze fils, et
ne faisant pointacception d'eux——s'ils le
servent doclement, et qu'il dise & l'un
d'eux: Revéts-toi de robes et assieds-loi
ici, et a 'autre revets-toi de haillons et as-
sieds-toi 1a — — pourra contempler ses fils
et dire: je suis juste?

«Voici, je vous ai donne ceci comime para-
hole, et ¢’est ainsi que je suis, Je vous dis:
Soyez un; et si vous n'étes pas un, vous
n'étes pas de moi» (D. & A, 38:24-127),
Le président Joseph F. Smith a annoncé le
rétablissement de I'ceuvre del'entraide en
1900 quand il nous a rappelé:

«Vous devez continuer 4 garder a |'esprit
que e temporel et le spirituel se mélent. 1ls
ne sont pas séparés, L'un ne peul etre
poursuivi sans I'autre tant que nous som-
mes ici-bas dans la mortalité

«Les saints des derniers jours croient non
seulement en I'Evangile du salut spirituel,
mais aussi en I'Evangile du salut temporel
Nous ne pensons pas gu'il soit possible
mes d'étre véritablement des
s hons et fideles s'ils ne sont pas

également un peuple bon, fidele; honnéte
et industrieux. Nous préchons donc
I'Evangile d'industrie, I'Evangile d'eco-
nomie, 'Evangile de sobriétés (Gospel
Doctrine, Deseret Book, pp. 208-9)

On peut done voir que lorsqu'en 1936 la
Premiere Présidence a énoncé a nouveau
ces préceptes sous la forme du plan d'ent-
raide actuel, elle ne faisait qu'offrir a cette
geénération une occasion plus compléte
d'établir I'idéal de Sion, Dans notre gene-
ration, ses paroles peuvent avoir un sens
encore plus profond.

«Notre but principal, disait la Prem
Présidence, était d'établir dans la mesure
du ]_11|5.5L|!|L- un systéme dans I!l.fL]llL'| la ma-
|édiction de |'nisiveté serait eliminée, les
maux de |'aumone abolis et 'indépendan
ce, l'industrie, I'économie et le respect de
soi de nouvean établis parmi notre peuple.
Le but de |"Eglise est d’aider les gens a se

e

débrouiller. Le travail doit étre remis sur

son piedestal comme principe gouverneur




dans la vie des membres de notre Eglises
(Conference Report, octobre 1936, p. 3)
[l est impossible de se méprendre sur leur

intention; et bien qu'on le considere sou-

comme temporel de nature, nous de-
vons comprendre que le travail est fon-
damentalement spirituel! Il est centre sur
ens et inspire de Dieu, et comme le
l. Reuben Clark Jr le disait
itable objectif a long terme du plan

les g

wl @

présiden
ve
d'entraide est de fagonner la personnalite

des membres de ['Eglise, de ceux qui don-
nent et de ceux qui regoivent, sauvant tout
ce qui est le plus raffiné tout au fond
d"eux-mémes et faisant fleurir et amener a
maturité les richesses latentes de 'esprit,
ce qui est aprés tout la mission, le but et la
raison d’étre de notre Eglise» (J. Reuben
Clark Jr, réunion spéciale des présidences
de pieu, 2 octobre 1936).

En voyagean! et en visitant les notres dans
le monde entier, nous somimes conscients
rands besoins ter

peuple. Et comme nous aspirons a les ai-

des porels de notre

der, nous sommes conscients gu'il est
d’importance capitale gu'ils apprennent
cette grande legon: que la plus grande réa-
lisation de la spiritualité consiste a con-
quérir la chair. Nous fortifions la person-
nalité en encourageant les notres a pour-
voir a leurs propres besoins.

Lorsque les donateurs maitrisent leurs de-
sirs et volent correctement les besoins des
autres a la lumiere des leurs, alors les puis-
sances de |'F\'.‘,1'|;3!|L' sont libérées dans
leur vie. lls apprennent qu'en vivant la
grande loi de la conséeration ils assurent
non seulement le salut temporel mais aussi
la sanctification spirituelle.

Et lorsqu'un bénéficiaire recoit aved
tions de grace, il se réjouit de savoir que
—dans lavraie

C=

dans sa forme la plus pure
Sion— —on peut jouir du salut temporel et
\.]11|'||_1:|_'|, Alors on est incité a devenir in
dépendant et capable de partager avec les
autres,

Ce plan n'est-il pas beau? N'étes-vous pas
enthousiaste pour cette partie de 'Evan-

gile qui incite Sion a4 se revétir de ses

beaux vétements? Quand on les regarde

SOUS Ce Jour, on |_1|.'I|| YOI gue |I."| SErvices
le ne
mais I'essence méme de |'Evangile. C'est
I'"Evangile en action

C’est le principe supréeme d'une vie
tien

d'ent

sont |I.1\ un programine,

i'l FUT lI]i'L‘LI:\' vous monirer ce Processus el
fixer fermement les principes spécifiques
L':lli sous-tendent cette ceuvre, il.' voudrais
VOUus ENONCEr ce que je pense en etre lies

vérités fondamentales

nour. La mesure de
notre amour pour notre semblable, et
dans un sens lar la mesure de notre
amour pour le Seigneur, c'est cé gue nous

lout d'abord, il yal's

faisons lesuns pour les autres et pour ceux
Liui sont pauvres et dans la détresse.

wJe vous donne un commandement nou
veau: Aimez-vous les uns les autres;
CcOmme je vous ai aimes, vous aussl, ai-
mez-vous les uns les autres. A ceci tous
connatront que vous gles mes Li'l\l_'l|‘i'c.'\. 51
vous avez del’amour les uns pour les aut-
res»  (Jean 13:34-35; wvoir Moroni
T:44—48 et Luc10:25-37, 14:12-14)
Ensuite, il y a le service. Servir, c'est 5'a-
baisser, secourir ceux qui ont bes
secours et donner de ses «biens ai

res et aux nécessiteux, en nourrissant les
affamés et en souffrant toutes sortes d'af-
flictions pour 'amour du Christ» (Alma
4:13),

«La religion pure et sans tac

e, devant
Dieu notre Pére, consiste a visiter les or-
phelins et les veuves dans leurs afflictions,
et & se préserver des souillures du mondes

(Jacques 1:27).
Troisiemement, il v a le travail. Le travail

L

heur, l'estime de soi et la
prosperite, C'est le moyen de réaliser
n‘importe quoi; c'est 'opposé de 'aisive-

té, Il nous est commandé de travailler

apporie le bonk

(voir Gen. 3:19). Les tentatives de parve-
mr a notre bien-étre temp
émotionnel ou spirituel grace a I'aumone
vielent le commandement divin qui veuol
que nous travaillions pour ce que nous re-

“I, =l H."iuil..

cevons. Le travail doit étre le principe di

recteur dans la vie des membres de notre

n7




Eglise (voir D). & A, 42:42; 7 229
68:30-32; 56:17).

Quatriemement, il y a lautonomie. Le
Seigneur commande @ Eglise et a ses
membres d'étre autonomes et indépen-
dants (voir D, & A. 78:13, 14).

La responsabilité du bien-étre social, émo-
tionnel, spirituel, physique ou économi-
que de chacun incombe en tout premier
lieu & la personne elle-méme, ensuite a sa
famille et troisiemement a I'Eglise si elle
en est un membre fidéle.

Aucun vrai saint des derniers jours ne
transférera volontairement, alors qu’il est
physiquement el émotionnellement capa-
ble, le fardeau de son propre bien-2ire ou
celui de sa famille & quelgu’un d’autre:
Tant qu'il le peut, sous 'inspiration du
Seigneur et avec ses propres efforts, il
pourvoira pour lui-méme et pour sa ia-
mille aux besoins spirituels et temporels
de la vie (voir 1 Tim. 5:8)
Cinguiemement, il v a la consécration, qui
englobe le sacrifice. La cansécration con-
siste & donner son temps, ses talents et ses
moyens pour prendre soin de ceux qm
sont dans le besoin—— que ce soit spirtu-
ellement ou temporellement et pour
édifier le royaume du Seigneur. Dans les
services d’entraide, les membres consac-
rent en travaillant a des projets de produc-
tion, en faisant don de produits & Deserel
Industries, en faisant bénéficier les autres
de leurs talents professionnels, en faisant
unt don de jefine généreux et en répondant
aux projets de service de paroisse et de
collége. lls consacrent leur temps chez eux
ou en faisant de I'enseignement au foyer,
Nous consacrons lorsque nous dennons de
nous-mémes (voir Ensign, juin 1976, pp
3-6)

Sixiemement, il y a l'intendance. Dans
I'Eglise, I'intendance est un dépot sacre
spirituel ou temporel dont il faut rendre
des comptes. Comme tout appartient au
Seipneur, nous sommes intendants de
notre corps, de notre esprit, de notre fa-
mille et de nos biens (voir D, & A,
104 :11-15). Un intendant fidéle est quel-
qu'un qui exerce une domination juste,
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prend soin des siens et s’occupe des pau-
vres et des nécessiteux (voir D. & Al
104:15-18).

Ces principes gouvernent les activités des
services d'entraide. Puissions-nous tous
apprendre et enseigner ces principes; et y
obéir. Dirigeants, enseignez-les a vos
membres; péres, enseignez-les a votre
famille. Ce n'est qu'en appliguant ces ve-
rités gue nous pourrons approcher de
I'idéal de Sion.

Sion est un nom que le Seigneur a donné
au peuple deson alliance qui se caractense
par la pureté de cceur et la fidélité a s'oc-
cuper des pauvres, des nécessiteux, de
ceux qui sont dans la détresse (voir D. &
A 97:21).

«Et le Seigneur appela son peuple Sion,
parce qu'ils étaient d'un seul ceeur et d'un
seul esprit, et qu'ils demeuraient dans la
justice; etil n'y avait pas de pauvres parmi
eux» (Moise 7:18)

Cet ordre, le plus eleve de la societé sa-
cerdotale, est basé sur les doctrines de
I'amour, du service, du travail, de |'auto-
nomie et de l'intendance, qui sont tous
englobés dans l'alliance de la consécra-
tion.

le voudrais maintenant parler de certains
des programmes el activités qui sont des
exemples de la fagon dont on vit ces prin
cipes.

Comme vous le savez, dans le passé récent
nous avons considérablement insisté sur la
préparation personnelle et familiale,
Jespére que chague membre de |'Eglise
réagit correctement dans ce sens. J'espére
aussi que nous comprenons el accentuons
le positif, et non le négatif.

J'aime la fagon dont la Société de Secours
enseigne la préparation personnelle et
familiale gu’'elle qualifie de «Vie pré-
yvoyantes, Ceci implique la gestion de nos
ressources, la planification sage de nos af-
faires financiéres, des dispositions com-
pletes pour la santé personnelle el une
préparation suffisante pour 'instruction
et le développement professionnel, en ac-
cordant I'attention nécessaire a la produc-
tion et aux réserves au foyer ainsi qu'au



développement de la souplesse émotion-
nelle

Jespére que nous comprenons que si le
fait d'avoir un jardin, par exemple, est
spuvent utile parce que cela réduit les frais
d’alimentation et permet de disposer de
fruits et de légumes frais et délicieux, cela
a bien plus de signification encore. Qui
peut estimer la valeur de cette conversa-
tion spéciale entre pere et fille pendant
qu'ils désherbent ou arrosent le jardin?
Comment évalue-t-on le bien qui découle
des lecons manifestes que donnent la plan-
tation, la culture et la loi éternelle de la
moisson? Et comment mesurons-nous |'in-
timité et la coopération familiale qui doi-
vent accompagner les travaux de mise en
conserve? Oui, nous nous amassons des
ressources dans nos réserves. mais le plus
grand bien est probablement contenu
dans les lecons de vie que nous apprenons
quand nous vivons avec prévoyance et
transmettons & nos enfants leur heritage
pionier.

Pensez a |'apprentissage qui se produit
dans un conseil de famille a propos du
[md!_u;_-l farmilial. Cue ressentent maman €1
papa lorsqu'un jeune adolescent qui,
parce qu'il est inclus et comprend le pro
cessus de 1'établissement du budget, pro-
pose une partie des revenus de son travail
d’été pour aider a remplacer le réfrigéra-
teur arrivé au bout de son rouleau?
Mous nous disons qu'il est nécessaire
d’étre instruits et formés afin d’étre prépa-
rés pour un meilleur métier, mais nous ne
pouvons sous-estimer le plaisir que 'on a
a lire les Ecritures, les magazines de
I'Eglise et de bons livres de toules sortes.
MNous enseignons que la force émotion
nelle résulte de la priére en famille, des
paroles gentilles et d'une communication

complete, mais nous apprenons viie a l|llL'|.
point la vie peut étre agréable lorsqu'elle
est menée dans une atmosphéere courtoise
et fortibante.

De la méme maniére, nous pourrions par-
ler de tous les éléments constituant la pré-
paration personnelle et familiale, non pas

en vue d'un holocauste et d'un désastre,

mais pour entretenir un mode de vie qui
regoit de jour en jour sa récompense,

Faisons toutes ces choses parce qu'elles
les donnent de la
satisfaction el parce que nous obéissons
aux conseils du Seigneur, Dans cel esprit,
s serons préparés pour la plupart des
entualités et le Seigneur nous fera pros-

sont bonnes, parce gu'e

Mot

L

pérer et nous consolera, Il est vrail que des
temps difficiles viendront car le Sei-
gneur les a prédits —— eh oui, les pieux de
Sion sont «pour la défense, le refuge
contre 'orage» (D. & A. 115:6). Mais si
nous vivons avec sagesse ef prévoyance,
nous serons en aussi grande sécurité que
dans la paume de sa main.
Jespere que dans nos colleges de
trise et nos réunions de la Societé de Se-
cours on enseigne convenablement |'idée
de la préparation pl."[‘[iqlllnL':”,L' et familiale
et avec le genre d'approche positive qui
nous incite tous a passer a ['action,
Enseignons aussi nos obligations vis-a-vis
de la loi du jedne. Chagque membre doit
fournir un don de jeiine généreux pour
I"entretien des pauvres et des nécessiteux.
Cette offrande devrait étre au moins la va-
leur des deux repas non mangés pendant

a pré-

|_L_' !{'L”TIL'.

=]l nous est [1;_‘|1'['c||9-. arrive d'étre avares ¢t
nous avons calculé que nous n'avens eu
fuun seul ceud pour le petit déjeuner et
qu'il a cotité autant de centimes, et ensuite
nous donnons cela au Seigneur. Je crois
que lorsque nous sommes dans 'aisance,
comme beaucoup d'entre nous le sont,
nous devrions étre tres, res genereux
«Je crois que nous devrions , .. donner, au
lieu de la somme économisée par nos deux
repas du jeline, peut-étre beaucoup, beau-
coup plus —— dix feis plus lorsque nous
sommes en mesure de le [aires (Confe
rence Report, octobre 1974, p. 184).
Les dons du jeine ont longtemps constitué
le moyen qui a permis de veiller aux be-
soins des pauvres du Seigneur. L'Eglise a
eu el a encore le désir et le but de se procu-
rer dans les dons du jeine les fonds néces-
saires pour répondre aux besoins en ar-
gent du programme d'entraide et pour sa-
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tisfaire ces besoins en choses néceéssaires

par les projets de production d'entraide. 5i
jeling généreux,
nous verrons notre prospérité augmenter

nous faisons un don de

spirituellement et temporellement,

Pour passer des responsabilités personnel
les familiales activités
d'entraide de I'Eg
parfois 1'état de préparation de I'Eglise,

aux afficielles

lise —— que I'on appelle

mais que l'on comprend mieux sous le
fitre Sys
- je voudrais brievement souligner plu-

eme des ressources des Magasins

S1eurs points

1. Prenez des dispositions suffisantes pour
que ceux qui regoivent I'aide de I'Eglise
travaillent ou servent, selon leurs capaci-

tés, pour ce qu'ils régoivent.

2, Faite euve de bon sens lorsgue vous
faites 'acquisition de votre projet de pro-
duction, d'entraide et Padministrez.
Soyez bien organisés et eConomes, vous
rendant compte que nous faisons progres-
aussi bien les donateurs

ser les gens
que les bénéficiaires
produisons la nourriture et la marchandi-

plus que nous ne

s5€.

3. Suivez I'Esprit pour savoir dans quelle
mesure les individus et les familles peu-
vent et doivent pourvoir & leurs propres
besoins.

4. Utilisez au maximum de vos possibilites

des ‘||"..'L'i|§ istes,

5. Finalement tenez des réunions régulie-
res et efficaces du comité d'entraide a tous
les niveaux administratifs.

Frires et sazuts, c'est dans cet esprit que je
vous invite & aller de 'avant dans cette
grande ceuvre. Beaucoup de choses deé-
pendent de votre bonne volonté de déci-
der collectivement et individuellement
que les réalisations actuelles ne sont pas
acceptables, ni pour nous-memes ni pour
le Seigneur.

Dirigeants qui travaillez actuellement,
vous étes aussi grands ou plus grands que
ceux de la génération qui vient de passer.
Apprenez bien vos legons. Imitez le Sau
veur dans votre vie en travaillant et en
vous consacrant, en vamnguant temporel-
de maniére a réaliser davantage

leme
spirituellement

Si nous travaillons tous de cette fagon, il
Sera unour ecrit denous que = assurer 1if
il ne pouvait'y avoir de peuple plus heu-
reux parmi tous les peuples gui avaient ete
créés de la main de Dieuw

Il est merveilleux de collaborer a cette
ceuvre et d'en recevoir I'inspiration. J'en
rends mon témoignage au nom de Jésus-
Christ




Le role des évéques dans les services

d’entraide

par le président Marion G. Romney

denxieme |_l:li'|\\'l.Ht"!' lEi!H‘\ la Premiére "'I"l.'\IL!l_'-'!l_L'

'{_.'-'.'F'."!'.'.f‘.'.'IL des membres

Mes freres et sceurs bien-aimes, je vous
invite & vous unir en priére avec moi pour

nous jouissions

que pendant que je parle
neur. Ce qu

dire m'a été enseigne il y a trente a qua-

‘ai 4

tous de I"Esprit du Sei

rante ans principalement par le président
J. Reuben Clark. Une grande partie des
choses que je vais dire, je les dirai en ses

termes et beaucoup d’autres choses, si el-

les ne sont pas directement citées, seront

la substance de ses enseignements

Dans ce discours, il.‘ vais metire 'accent
sur trois choses relatives au service d'en-
traide: premigrement, le role de l'éveq

deuxiemement la responsabilité des colli-
ges de la prétrise et troisiemement |a dis-
tinction entre 'entraide de I'Eglise et les
autres types d'entraide

Le role de 'éveéque

En décembre 1831, alors que 'Eglise
n'avait pas encore deux ans, le 5
dit que ’éviéque avait la responsabilite de
atenir le ma

sin du Seigneur, recevoir les

Le devoirde l'évégue et \IIIL' ¥ t'-'JJllll.'-_"N\ de la pretrise est deveillera

v besoins tempuorels el

fonds de 1'Eglise» qui devaient &ire «co
SACTES ., . aUX pauvres el aux nécessiteu
D. & A. 72:10, 12

Dix mois plus tard, il ajoutait que les évé

gues ayaient pour devoir de rechercher
«les pauvres pour subvenir a leurs besoins
en rendant humbles les riches et les or-
(D & A. B4:112)

Le président Clark a résume comme suit le
role de I'évéque: «C'est &
doit &tre payeée la dime.s Il doi
strer toutes les choses e afel irelles . .

gueillenxs

veque que

son appel il doit Btre doté de lesprit de

discernement pour deétecter ceux qui
«professent étre de Dieu mais ne le sont
pass, il doit «recevoir les fonds de 1'Egli-
s Bl «pOUrvolr aux besoins des pauvres
et des nécessitenxs, il doit rechercher «les
pauvIes pour p

al.'évéque regoil tous les pouvolrs et iou

voir a leurs besoins:

tes les responsabilités que le Seigneur a
spécifiquement prescrits dans les Docinne
et Alliances pour prendre soin des pau-
vres... Personne d’autre n'est chargé de ce
devoiret de cette responsabilite, personne
t'est doté du pouvoir et fonctions né-
cessaires pour cette cEuUvVTe

«Selon la parole du Seigneur, la seule au-

torite
|'Eglise et la seule discrétion pour le faire
'est a lui et &

pour s'occuper des pauvres de
est réservée a 'évégue ... C

lui seul |4'_|.'|||\|'-|'|]'i1u le devioir de décider a

qui, llu.md. comment o ra et com-

bien on donnera & un membre

de sz artir des for
et comme aide la paroisse

«C'est |4 son abligation sublime et solen-

AMSSE ©

grieur lui-n

nelle, imposée par le 5 1eme
L'évéque ne peul pas el happer a ce de-

voir, il ne peut 1'éviter, il ne peut le trans-
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mettre a quelqu'un d'antre et ainsi se libé-
rer. Quelle gue soit I'aide qu'il s"assure, il
reste toujours responsables [«Bishops and
Relief Society» J. Reuben Clark, 9 juillet
1941]

l'oute une génération vient de passer,
comme le président Kimball I'a dit, depuis
que ces instructions ont été données. Mais
on les enseigne dans nos manuels d'in-
structions actuels et nos autres docu-
ments. Dans le Guide des évéques, les de-
voirs de I"évéque sont tracés dans cing
grandes catégories dont 'une est intitulée
aDirecteur des services d'entraiden». Aux
pages 27 & 31 de ce guide sont énonces les
devoirs Precis des L-‘VEL|1]-|_*~. Ces instruc-
tions; ainsi que celles qui se trouvent dans
le manuel des services d'entraide, chaque
éveque devrait les lire, les étudier et les
metire en application.

Pour pouvoir pourvoir convenablement
aux besoins spirituels et temporels de son
'|u-_-'|_!p|-;' ll_|"'|';_.||_"|_' a I'aide offerte par les servi-
ces dentraide, i'c_‘l-'(‘:,]Ll.L' doit connaitre les
besoins de chaque membre de la paroisse

En ce qui concerne l'importance de cette
connaissance, le président Clark a dita'la
conférence d'octobre 1944; «L'éveque ne
pourrait pas dire gu'il fait son devoir..

s'il... n'évaluait pas toute sa paroisse pour
voir combien il lui faudra pour s'occuper
de tous ceux gui ont besoin d'aide et de
soutien. Ceci ne pourrait pas se faire d'une
maniére routiniére... pour étre efficace,
cela doit impliquer la visite par une auto-
rité appropriée. .. de tous les ménages de
la paroisse et pour controle final, une vi-
site par I'évéque lui-méme, pour décider
de |"aide qu'il doit étre disposé a accorder
a chague personne nécessiteuse de la pa-
roises |«Fundamentals of Church Wel-
farce Plans, réunion des éveques, 6 oc-
tobre 1944, p. 567]

L'évéque efficace sera convenablement
informé de la sitdation physique, émo-
tionnelle, économique et spirituelle des
membres de sa paroisse.

Pour obtenir ces renseéignements, vous
pouvez, vous, les évéques, faire appel a
n'importe quelle organisation ou a n'im-
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porte quel membre de la paroisse. Vous
devrez particuliérement utiliser votre
présidente de la Société de Secours, les
instructrices visiteuses et, bien entendu,
les instructeurs au foyer de la prétrise
Duire qu'il doit connaitre leurs besoins,
I'évéque décidern dans quelle mesure les
individus et les familles peuvent résoudre
leurs propres problemes. Il est fondamen-
tal pour le travail des services d’entraide
que ceci se fasse.

Nous ne faisons du bien & personne lors-
que nous faisons pour les BCNs Ce l||i-15"i
peuvent faire eux-mémes. Le but des ser-
vices d'entraide, c'est de favorniser «l'au-
tonomie, 1'économie et le respect de soi»
et chacun doit étre attaché a son indépen-
dance et travailler de toutes ses forces a
['assurer en etant autonome.

Aprés lui-méme, la responsabilité d'entre-
tenir I'individu repose sur sa famille: les
parents pour leurs enfants, les enfants
pour leurs parents. C'est se montrer un en-
fant ingrat, comme I'a dit le président
Kimball, que de ne pas étre disposé a assis-
ter ses parents nécessiteux lorsqu’on en la

capacite.

Finalement, 'intéressé ayant fait tout ce
gu'il peut pour §'entretenir et les membres
de sa famille ayant fait ce qu'ils peuvent
pour l'aider, 'Eglise, par les services
d'entraide, est préte a veiller & ce que ses
membres gui acceptent le progranime el y
travaillent dans la mesure de leurs capact-
tés soient pris en charge, chacun «selon sa
famille, en proportion de la situation et de
ses besoins» (D, & A 51:3).

Avyant déterminé le besoin, I'évéque doit
réunir les ressources requises. Le comité
des services d'entraide de la paroisse a éte
eréé pour I'y aider. Ce comite peut &tre
d"une valeur inestimable. Je me souviens
du président Lee qui disait qu'un évégue
inactif est quelgu'un qui ne tient pas sa
réunion hebdomadaire du comité des ser-
vices d'entraide de paroisse. J'espire que
nous n'avons pas d'éveéques inactifs dans
I’Eglise d’aujourd’hui. §'il ¥ en a, ils de-
vraient se repentir et devenir actifs pen-




dant la semaine & venir et continuer doré
navant;
Pour ce qui est des services sociaux
partie importante des services d'entraide
le président Lee a dit au séminaire des
représentants regionaux de 1970:
«|Ce] programme a déja été une grande
bénédiction pour les membres de notre
Eglise. [11] cherche & répondre a de nom-
breux probléemes qui affligent nos mem-
bres dans une societé d'abondance,; et son
importance conunuera certainement &
grandir parce que la plupart des proble-
mes dont ce groupe d'organismes traite
sontca |':1I.'Ii*riw'lu|11|_”-i de notre epoque. Les
membres ont peut-étre davantage besoin
que de vétements. Eb les
:1]|_-|]1|l1'|_'-..1|1|'.ﬁl_‘:u['llt‘fl".-'rﬂ,'l.-'\']hirlL'h- L."~'+-3'l.'|'EiL“‘:-
# un organisme de notre programme des
services sociaux ne doivent pas hesiter
davantage a demander une aide de ce

de conseils

genre qu'a demander l'aide par le pro-

gramme [de production] de la prétrises
Responsabilité des colleges de la prétrise

Ayant maintenant passé en revue le rile
de I'évéque dans les setvices d'entr iide, je
rappelle en particulier aux présidents de
:I'uil_-u que les ._rhﬁ:_';__:g_—x de la |H'r_'=r'l-\:_' ontun
role important a jouer dans nos services
d’entraide. Iis n’ont bien entendu pas1'ob-
ligation prescrite a |'évéque, bien gu'ils
doivent aider et aident & Ia production et a
la constitution des réserves

Mais les relations gui s'établissent dans la
prétrise, 'esprit de fraternité éléve et deé-
sintéressé qu'elles exigent
qu'elle utilise a titre individuel et en tant
que colléges ses moyens gt son energie
pour remettre spirituellement et tempo-
rellement a flot ses fréres malheureux ou
dans |'erreur.

Dans son 1

entratnent

nistére temporel, ['eveque
considére toute personne
comme un probieme temporaire, prenani
le puisse se ge-

necessiieuse

soin d’elle jusqu'a ce qu'e
rer elle-méme. Les colléges de la prétnse
doivent considérer leurs fréres necessi-
teux comme un probléme permanent, jus-
qu'a ce gque non seulement leurs besoins

temporels soient satisfaits, mais égale-
ment leurs besoins spirituels
Un exemple concret: un évéque donne de
I"aide pendant que 'artisan ou ['ouvrier
spécialisé est sans travail et dans le besoin;
un college de la prétrise ['installe dans un
travail et essaie de veiller a ce qu'il tienne
le coup jusqu'a ce qu'il soit tout A fait au-
tonome et actif dans ses devoirs de la pré-
trise, On doit accorder beaucoup plus
d'attention 4 cet aspect de notre travail
d'entraide
Iroisiemement j'attirerai 'attention sur
un fail extrémement important. Pour etre
précis, c'est que |'aide que donne un éve-
que est trés différente de l'aide donnee
pour des raisons politiques, sociales ou
économiques dans lesquelles les consi-
dérations morales et spirituelles ne jouent
qu'un role secondaire. C'est le bien-étre
de I'Etat, non celui de l'individu, quiest la
mesure que l'on utilise pour evaluer ce
genre de secours et en déterminer laguan-
tité, Dans ce genre de secours on donne
ouvent des faveurs spéciales en échange
d'une faveur particuliére ordina
ment le soutien politique. Cette prostitus-
tion du secours est destructrice pour |'Etat
el pour I'intéressé, et il faut s'en garder
soigneusement.
Les secours accordés par des personnes
pri\';:._'l. et des organismes non I'L'IE.I:',IL'LL\
sont souvent motivés par les mobiles les
plus élevés; on les donne en réponse a des
exhortations et des commandements reli
gieux geénéraux. Mais quand on donne,
I'accent est plutot mis sur le donateur que
sur le benéficiaire: [l peut y avoir en ceci
un élément tres clair d'égoisme: il se peut
que l'on donne parce qu'en le faisant on a
'air vraiment pieux
Mais I'aide donnée par I'évéque est tout a
fait différente
Tout d'abord I'Eglise doit expressément et
ement prendre soin de ses pauvres

2=

formel
el de ses necessiteux; l.L'\'L'L|lJl.‘ o5t C |h11'g|_'
de la responsabilité d'exécuter ce com-
mandement et regoit tous les droils, toutes
les prérogatives et toutes les fontétions que

cela requiert
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Ensuite, les régles a suivre en matiére de
soins ont été indiguées. 1l a été commande
i I'evegue de «tenir le magasin LEi' Sei-
@ I]t ur, recevoir les fonds de I'Eglise ... et
aux besoins» de son peuple (D. &
.-‘-.. .'_.|.“--J.I.'I

Le Seigneur a donné cette loi a I'Eglise:
«Les femmes ont droit au soutien de leur

mari. ..

«Tous les enfants ont droit au soutien de
leurs parents..
«Et aprés cela. .. ils on droitau soutien de
I'Eglise ou, ‘autres termes, au bénefice
du magasin du Seigneur

«Et le magasin sera entretenu par des con-
VUL AUX

sécrations de |'Eglise et il sera po
besoins des veuves el des orphelins auss
bien que des pauvress (D. & A. 83:2,

isé des mesures excep-
matiere

tionnelles pour se

procurer la

premaiere necessaire pour pr

dre soin de
ces membres malheureux. Il a command

©

a Pévegue de rechercher oles pauvres

pour subvenir a leurs besoins en ren
hum
& AL B4
Une autr
«Malheur & vous, riches qui ne voulez pas
donner de votre substanceé aux pauvres,
car votre richesse vous corrompra 'ame;

bles les riches et les |:|.'j,'._‘,'-.'_|_"I'L|L'LI_\;-- (D
112)

e fois il a dit:

et voici comment vous vous |.1£:l|.'i'-'l.'l'|".f le
iour du chatiment, du ﬂIL'L':lh_III et de
18526, I'été est

D. &

La moisson est pi

naton:
find et mon dame n'est
A, 56:16)

Ni dans | ~|..1r\ publique, ni dans la charité
privée on n'impose de restriction ou d'in-
hibition au nécessiteux qui bénefi
d’aide. 1l peut prendre, prendre encore, el
demander plus. 1l en va tout a fait autre-
ment dans I'Eglise. Le Seigneur a dit aux

l' 5
pas sauveels

1

:.1,I.'.|.‘\.'|'I_"';

«Malheur & vous pauvres dont le ceeur
n’est pas brisé, dont I'esprit n'est pas con-
trit, dont le dont
les mains ne s'arrétent pas de se saisir des
biens des autres, dont les yeux sont rem
plis de convoitise et qui ne voulez pas tra-
vailler de vos mains!s (D. & A. 56:17).

ventre n'est pas satisfait,
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Dans le cadre du 51’:;'.r| du Seipneur, la ré-
pense qui est donneea ceuxe
n'est pas telleme qu'ung bénédiction
sera donnée i ceux qui aident les pauv
mais plutot Paffirmation que des bénedic-

tions seront perdues par ceux qui ne les

aident

a

res,

aident pas.
wSOuvEenez-vous en
pauvres et des nécessitenx,
des affligés, car celui qui ne fait pas cela
n'est pas mon disciples (D. & A. 52:40).
«Jai tout prépare et j'ai donné aux en
fants: des hommes qu'ils aient leur libre
arhitre
«C'est

des

des malades et

foutes choses

3

quelgu’un prend

pouTrgo 51

I'abondance gue j'ai faite et ne donne p

selon la loi de mon Evan

de sa |
AlX pauvres etaux néct
avec le méchant, les yeux en enfer,
dans les tourments» (D, & A. 1041

wssiteux, il elev

Mais le but final de toute aide acc
aux pauvres el aux nécessiteux dans le
cadre du plan du Seig ce n'est pas

simplement l'aide témporelie, car

avoir mis en garde les pauvres o
gueil, I'envie, le vol, la cupidite
resse tous critéres gui n'entrent jamais

dans I'aide publique et rarement dans |a
charité privée le Seigneur dit:
ais bénis sont les pauvres qui

ant 1€

ceeur pur, dont le cceur est brisé et dont
I'esprit est contrit, car ils verront le
rovaume de Dieu venir avec puissance el
une grande gloire pour les délivrer; car la

de la terre sera a eux.

graiss
«Carvoici, le Seigneur viendra, ka rétribu-
Loy séra avec lui, il réece HIPENnsSera LOWS 1€5
hommes et les pauvres se ouront

«Et leurs générations hériteront de la ter-
pour tou-

¢, de génération en-generation,
joirs et & jamais» (D. & A. 56:18-20)
|'l'.!.:|‘.'.u' d
vres n'est pas de soulager tempo-

mais de

der

Le devoir fondamenta

les pa
rellement leurs besoins,
leur ame

Clest ainsi que 1'évéque doit «visiter les
pauvres et les nécessiteux et soulager
leurs besoins» comme mari pour la veuve,
comme pere pour 'orphelin. Et pour les

dans le

SHUVED

besoins temporels il doit puiser




magasin, Spirituellement il doit veiller &
ce qu'ils soient ou deviennent ceux qui ont
le ceeur pur, que leur esprit soit contrit,
qu'ils aient «le cozur brises

On ne réalise pas ce genre de choses a
coup de finances; par conséquent tous ne
peuvent pas étre amenés aux meémes prin-
cipes de vie, on doit donner plus d’aide ici,
moins la-bas, selon les besoins de ceux qui

sont dans la nécessité; ef tout doit étre me-

suré d'apres |'élévation spirituelle qui en
resulte finalement

Je prieque tous les évi
sidents de pieu s'informent a fond de leur
devoir et portent cetie grande ceuvre a sa
réalisation finale fqui est de racheter Sion
envue du second avénement du Seigneur
C’est ma priere au nom de Jésus-Christt
Amen,

&5 et tous les pré-
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par Victor L. Brown
eveque president

Vision de la loi du jeune

Dans sa plénitude, le jetine bénit considérablement aussi bien ceux qui feunent gue ceux

gui sont dans (e besoin

Comme il en va pour d’autres lois éter-

nelles, de grandes benedictions sont ba-
sées sur le respect de la lo du jedne. Pour
observer convenablement cette loi, il faut
que certain nombre
d'eléments importants, comme
dans un but, prier, s'engager al'action etla
Dans sa plénitude, la loi du
jeune profite a la fois a ceux qui jeunent et

splent realises un

JEUnEer
CONSACTer

a ceux qui sont dans le besoin

On ne saurait trop insister sur l'impor

tance de cette relation. Celui qui consacre
son jeune par un don géenereux tournil en
réalité la nourriture, le vetement et l'abri
aux pauvres et est sanctifié par son sacrifi-
ce

Le president Spencer W. Kimball a
agrandi notre vision de la générosité dans
nos offrandes envers le Seigneor quand i
a dit (et a de nouveau repéte ce matn):
«ll nous est parfois arrive d’étre avares el

nous avons calculé que nous n'avons ey
\|u'|||| seul ceul pour le petit dL‘.Il_'III'It"E el
qu’il a coate autant de centimes, el ensujte
nous donnons cela au Seigneur. Je crois
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que lorsque nous sommes dans |'aisance,
comme beaucoup d'entre nous le sont,
nous devrions etre tres, tres genereux

«Je erois que nous devrions étre tres gene-

¢ et donner, au lieu de la somme &co-

lisée par nos deux repas du jeine,
peut-étre beaucoup, beaucoup plus ——
dix fois plus lorsque nous somimes en me-
sure de le faire» (Conference Report, avril
1974, p, 184)

Depuis que le président Kimball a lance
cet appel, il y a trois ans et demi, les dons
de jenine ont considérablement augmenté.
Ces fonds sacrés ont &té une benédiction
pour beaucoup de membres de I'Ej
dans toutes les parties du monde, Ceux
qui ont re¢u ont cértammement cte bénis,

lise

mais ceux qui ont donné 'ont ét€ bien plus
encore, Lorsque nous donnons genereu-
i

sement au Seigneur nous recevons de lui

quelque chose qui a plus de v;
notre don. Quand nous gardons ses com-

eur que

mandements il nous bénit immeédiatement
{voir Mosiah 2 :24). Il est impossil
detter le Seigneur vis-a-vis de nous.

[l v a guelque temps de le Dr James 0. Ma-
son, qui a collaboré avec nous au Dépar

1€ 1 En-

tement des Services d'entraide, rendait vi-

|{' en viole LI.I.' ill"

gsite a un des pays du m
veloppement. Un adolescent lui demanda
s'il voulait bien porter un cadeau au prési
dent Kimball. Le cadeau était un dessin a
lui représentant un paon faisant la roue
Le dessin était fait avec grand soin

chague plume a sa place en d'admira-
bles eouleurs. Quand il nous le montra,
nous nous émerveillames des talents artis-

tiques de ce garcon et nous lui demanda-

mes de nous parler de lui. En réponse, le
Dr Mason nous montra une photo de ce

garcon. Il n'avait pas de bras. 1l était |




dicapé de naissance et cependant il avait
développé son talent artistique de ma-
niere telle gu'il avait été a4 méme de [aire
ce dessin admirable et complexe en tenanl
ses crayons entre les orteils.

(On nous demanda s ]-]':f_{“hu avait des
fonds que I'on pourrait atiliser pour luiof
frit des membres artificiels. Nous assura-
mes le président de mission qu'il y avait
des fonds, mais uniquement lorsque sa
famille aurait fait tout ce qu'elle pouvait
Lorsque nous elmes |'assurance que la
famille avait respecté les principes des
services d’entraide, des fonds furent mis a
sa dispesition.

Plus tard nous regimes une autre photo
montrant ses nouveaux bras et ses nouvel
les mains avee un récit racontant combien
il était fier de pouvoir s'habiller mainte-
nant, Il avait eu une grande benédiction
grace & ceux qui vivaient la loi du jeane et
nent sénéreux dans leurs dons

Nous réaffirmons le principe qu'il faut
faire un den généreux dans le cadre du
|eurne |||g_-|]-.|_|:_'| 'I!'.ﬂ:":l."l'll_':. £l l||.:|. nous de-
VOns encourager toul le monde a |'|TL'||L]5'L'
ses dispositions pour
¢ ¢e principe
Outre qu’il fournit le moyen de pourvoir
au bien-Bre de ceux qui sont pauvres
parmi nous, le jeime est un principe de

en accord total

puissance qui nous aide a realiser person-
nellement des objectifs justes dans notre
vie. Les Ecritures contiennent beaucoup
de récits concernant le pouveir du jeune.

Pensez & la grande legon sur le jetine don-
née par Alma qui abandonna le sigge du
jugement pour aceomplir 'eeuvre du Sei-
gneur, Apres avoir recontré un grand suc
les, Alma se
rendit ala ville " Ammonihah o, nous di-
sent les Ecritures, «Satan avait obtenu un
grand empire sur le ceeur du peuples et
«ils ne voulurent point écouter les paralse
d'Alma» (Alma 8:9).

Celui-ci se débattit beaucoup en esprit et
lutta avec Dieu en de ferventes prieres,
Malgré tout, le peuple se moqua de lui et
cracha sur lui et le chassa de sa ville (voir

Alma 8:13)

cies spirituel dans diverses vi

Tandis qu'il s'éloignait de la ville, Alma
rencontra un ange du Seigneur qui lui
commanda de retourner a Ammuonihah
pour inviter le peuple a se repentir. 1l sui-
vit les instructions de 'ange. Il nous dit
que cette [ois il jedina de nombreux jours
avant de rentrer dans la ville (voir Alma
H:26).

Son jedne fut presque immediatement Te-
COmpense, [l constata que des forces de
justice avalent
vant lui. Quand il entra de nouvean dans
la ville. il recontra un homme, apparem-
ment inconnu, # qui il demanda: «Veux-tu
donner 4 un humble serviteur de Dieu
que chose a manger!» L'inconnu re-
pondit: «Je sais que tu €5 un saint pro-

21 préparant la voie de-

que

phete de Dieu, car tu es I'homme au sujet
duquel in angem’a dit, en vision: Tu

cevras. C'est pourquol, entre avec mol

ans ma maison, el je te donnerai de ma
nourritures (Alma 8:19-20)

C'était Amulek qui avait été spécialement
préparé pour recevoir un propheéte de
Dieu et qui avail participe i son euvre
eune Alm:
du Seigneur, par le témoignage d’ Amulek,

Suite & son recut ['assurance
que des forces célestes faisaient prosperer

it rempli de |'esprit de

ses efforts et il @
Poeuvre du Seigneur. Alma mit fin & son
jeine, ensuite Amulek et lui firent o
ceuvre merveilleuse qui eut pour résultat
que les justes furent appelés a
d'Ammaonihah. Le reste de la ville, étant
resté sans excuse, mirit totalement dans
Piniquité et fut détruit.

La plus grande lecon gui ait jamais éte

sOTtir

donnée concernant le jeline vient du Sau-
veur lui-méme. Dans Luc nous lisons

«, .. il fut tenté par le diable pendant qua-
rante jours, 11 ne mangea rien durant ces
jours-lia, et, apres qu'ils furent écoulés, il
eut faim. Le diable lui dit: Si tu es fi
Dieu, ordonne a cette pierre qu'elle de
vienne du pain. Jeésus lui répondit: 11 est
éerit: L'homme ne vivra pas de pain seu-
lements», «mais de toute parole qui sort de
la bouche de Dieus (Luc 4:2-4; Matt
4:4).

Aprés cela, le diable utilisa toute sa Tuse

5 de
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pour inciter le Sauveur a abandonner sa
mission. Sa réponse, rapportée dans Mat-
thieu: «Retire-toi, Satan! Car il est écrit:
Tu adoreras le Seigneur, ton Dieu, et tu le
serviras lui seuls (Matt. 4:10).
Apres'avoir tenté de toutes ces manieres,
le diable s"éloigna de lui jusqu'a un mo-
ment favorable.

aJésus, revétu de la puissance de 1'Esprit
retourna en Galilées (Luc 4:13-14).
Ces exiraordinaires exemples du respect
de la loi du jeane donnent des legons de
base. Premigrement il faut qu'un but soit
associé au jetne. Le Sauveur lui-méme
utilisa le jefine pour pbtenir une force in-
térieure et une puissance spirituelle pen-
dant une partie cruciale de son ministére
La loi du jetine peut également nous éire
bénéfique dans les moments de tentation
et de tension si nous sommes disposés ala

Vivre.

Alma jefina pour obtenir la force et la sa-
gesse nécessaires pour accomplir une mis-
sion dans laquelle il avait échoué. [l savait
qu'il devait avoir l'aide divine s'il voulait
réussir. Apres qu'il eut jeliné pour accom-
plir sa mission, le Seigneur intervint etune
grande puissance lui fut donnée, Cette
méme bénédiction nous est accessible si
nous voulons en profiter. Prier avec un
but est trés important si l'on veut vivre la
loi. I ne suffit pas simplement de s’abste-
nir de deux repas consécutifs, que le jetine
soit le jefine mensuel ordinaire ou un autre
jefine privé, Il y a beaucoup de raisons de
jefmer. En voici quelques-unes

1. Surmonter les tentations de Satan
comme le Sauveur 'a fait

«Voici le jetine auquel je prends plaisir:
Détache les chaines de la méchanceté, dé-
noue les liens de la servitude, renvoie li-
bres les opprimés, et que l'on rompe toute
espece de joug» (Esaie 58:6),

2. Aider les pauvres et les nécessiteux:
«Partage ton pain avec celui qui a faim, el
fais entrer dans ta maison les malheureux
sans asile; st tu vois un homme nu, Cou-
vre-le, et ne te détourne pas de ton sem-
blable » (Esaie 58:7).
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3. Pour obtenir le succes dans la vie:
«Alors ta lumiere poindra comme ['auro-
re, et ta guérison germera promptement;
ta justice marchera devant toi, et la gloire
de |'Eternel t'accompagneras (Esaie
58:8).

4. Pour nous humilier et nous préparer a
commUniquer avec le Seigneur:

Nous lisons encore dans Esaie: «Alors tu
appelleras, et I'Eternel répondra; tu crie-
ras, et il dira: Me voici! Si tu &loignes du
milieu de toi le joug, les gestes menacants
et les discours injurieux, si tu donnes ta
propre subsistance a celui quia faim, si tu
rassasies 'ame indigente, ta lumiére se |&-
vera sur I'obscurité, et tes ténebres seront
comme le midi. L’Eternel sera toujours
ton guide, il rassasiera ton ame dans les
lieux arides, etil redonnera de la vigueur a
tes membres: tu seras comme un jardin ar-
rosé, comme une source dont les eaux ne
tarissent pas» (Esaie 58:9<11)

Le jetine et la priére sont une experience
positive. C'est une forme de culte particu-
litrement recommandée par le Seigneur.
Quand nous jegmons en priant nous mon-
trons la profondeur de notre objectif, nous
nous engageons a faire tout ce qui est en
notre pouvoir et laissons le résultat au
Seigneur

L’engagement & 'action est la clef de la
mise en ceuvre de n'importe quel principe
de ’Evangile. Nous devons aller jusqu’a
faire ce que les principes exigent. L'action
dansle cadre du jedne et de la prigre esten
elle-méme une priére de la foi. Le principe
de l'action est un des grands messages de
I'Ecriture. Alma a effectivement préché
avec pulssance Apres avolr jeane et prie.
Le Sauveur, étant fortifié par le jeane, a
effectivement rejeté toutes les proposi-
tions de Satan et I'a effectivement répri-
mandeé;

Quand nous jeiinons, nous devens travail-
ler de la maniére appropriée pour faire
tout ce que nous pouvons pour réaliser le
but de notre jedne. C'est lorsque nous
avons fait tout ce qui est en notre pouvolr
que le jetine est le plus efficace. Souvenl
cet engagement implique que nous som-




mes disposés a changer, 4 abandonner des
sentiments et des attitudes qui sont sur
notre chemin, a abandonner, a étre forts, a
faire des sacrifices, & travailler avec éner-
gie au but juste qui est le notre

En conclusion qu'il me soit permis de lire
un message donné par le président Harold
B. Lee il y a trente-six ans avjourd'hui:

«J'ai du mal & comprendre comment un
peuple qui n'est pas capable de faire des
sacrifices au point de pouvoir payer an

mullement la dime de ses revenus et de
"abstenir de deux repas le premier di-
manche du mois et de donner cela comme

don pour I'entretien des nécessiteux, j'ai
du mal a comprendre comment nous pou-
vons croire que beaucoup de personneés
dans notre peuple sont plus qu*a dix pour
cent préts pour 1"Ordre Uni.

Nous en sommes arrives, oul,
que oi «la fagon du Seigneurs comme il
I’a décrite, serait appliquée, ou les pauvres
ntres
poussés a pary enir an succes et a la fierte

a une epo-

seraient élevés ou en d termes

d’eux-memes, et ensuite eleves parce que

les riches auraient été abaissés, ou en
d’autres termes parce que les riches au-

raient été rendus humbles et disposés a don-

ner de leurs biens, de leur temps, de leurs
talents. de leur sapesse et de leur exemple
pour que les pauvres soient ainsi guidés

Jtai vu grandir le travail en equipe et la
collaboration et j'ai vu la prétrise prendre
si place pour étre temporellement et spin

tuellement un bienfait pour notre Egl
ce, de la maniere la |llll"\ merveilleuse

rhise el

=Je suis également convainou que nous ne
serons pas prets, ni vous, ni moi, a vivree la
lai céleste en vue du second avénement §i
NoLls NeE sOImmes |h'|"'\. L'.Ijjcit"ltl'ﬁ l]L' vivre Inl

loi de la dime, de verser nos dons et de
nous soumettre maintenant de tout coeur a
I’action du plan d'entraide» (Conference
Report, octobre 1941, p. 112-14).

Je crois gue toutes les indications que nous
avons nous diraient gqu'un plus grand
nombre de nos membres sont préts au-
jourd’hui pour ce grand événement quil y
a trente-six ans. Cependant il y en a en-
oore EJ.;-_a\.:.'._'nup gui ne sont pas prets
Puissions-nous, les officiers de la prétrise
et la Société de Secours de 1'Eglise dans le
monde entier, montrer a notre peuple la
voie afin que tous soient préts a vivre laloi
supérieure quand le Seigneur le comman-
, ¢'est ma priere au nom du Seigneur
Jésus-Christ. Amen.
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Responsabilités des colleges de la prétrise en

matiére d’entraide
par Gordon B. Hinckley
du Conseil des Douze

T

ces et de sollicitude pour aw

us les coll

Je voudrais vous parler d'une expé-
rience que j'ai eue il y a bien des annees
‘-»I'-“'""-'-l | étais |:\|'v.:'ll|t_'l11 de plen Je regus
un coup de téléphone d'un évéque qui me
dit gu'un homme et sa femme de sa pa-
roisse demandaient le divorce. Ayant dé-
les limites de la prudence

p toutes

dans les achats a tempérament, ils ne ces-

55E

saient de se disputer pour des questions
d’argent
Le mari risquait constamment la saisie-ar-

rét sur son salaire et la femme refusait de

rester a la maison parce qu’elle était con-
stamment harassée par les encaisseurs de
factures ient bientit se
trouver sans maison parce qu'on allait la
safsir. Dans leur frustration mutuelle, il
criait sur elle, disant gu’elle gérait mal ses
fonds, et elle sur lui parce qu'il ne rappor-
tait pas assez d'a
L'evéque dit qu
SOINS ||'1|['gg-I1L'|.' et <|'Ii-:.\i avait tenu de lon-

En outre, ils a

it paré a leurs be-

gues consultations avec eux pour rétablir

I'amour et le respect qu'ils avaient jadis eu

|"'un pour ["autre. Il en était arrive au

poin
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soes de la J!rlllnr:llnl\‘.l ant des ressources en matiére 41"-.".1'_.1‘[.'.". s, de connaissan-

ses membres dans lembarras

oi1 il avait le sentiment qu'il avait fait tout
ce qu'il avait pu pour les aider

Je demandai si I"homme appartenait a un
college de la prétrise. L'éveéque répondit

qu’il était ancien. Ce soir-la, la présidence
du college répondit a un appel a se réunir
avec I'évéque. On discuta confidentielle-
ment du probleme. Alors la présidence du
collége suggéra les noms de plusieurs per-

sonnes pour former un comite pour ra-

vailler avec la famille. Ce comité, si je me
souviens bien, etail compose d'un homme
de loi, du directeur d'une societé de crédit

et d'un compial tous membres de ce

college

Le couple fut alors invité a se présenter €l
on lui demanda s7il était disposé & re-
meltre ses affaires financieres entre les
mains de ces freres, Ils fondirent en larmes
devant cette volonteé daider face au far-
deau qu'ils avaient trouvé trop lourd a
porter eux-memes

Les hommes désignes pour faire partie du
comité furent alors contactés et chacun
accepta de participer. 1ls découvnrent un
veritable gachis. Les paieme
auxquels il alent tenus
presque au double de leurs revenus men

% e, |
1S mensueis

g'elevaient

suels. Mais ces hommes avaient "habitude

er des problemes de ce genre. lls

de tr
analyserent la situation a fond.

lls découvrirent par exemple deux voitu
res 1a ol une aurait pu suffire au prixd’un
peu de géne. 1l y avait d*autres choses dont
on pouvait se dispenser.

Disposant alors des faits, ils firent appel
aux divers créanciers. Ils firent ce que le
mari aux abois ne pouvait pas [aire par
lpi-méme. Ils parlerent la langue des cre-

rec chacun un

anciers et mirent sur pied a



plan de paiment. [ls donnérent aux crean-
clers I'assurance gu'ils tenaient en main
les revenus de la famille, et avec cette as-
surance et la compétence manifeste du
comité, les créanciers furent disposeés a les
suivre.
I’t ndant qu'il géraitl
le comité enseigna efficacement des
principes de programmation du budget, la
responsabilité financiere et la gestion de
I"argent. Le probleme ne fut pas surmonte
en un jour. I fallut des mois: Mais des mi-
sirent. Uine discipline nou-
vie du mari

es affaires dela famil

racles se prod
velle et féconde entra dans |

et de sa femme. Les créanciers regurent ce
qui leur était dii. Le foyer fut sauve et
chose ¢z e——|"amour et la paix y ren
trerent

Si je cite cette experience, ¢'est pour

mettre 'accent sur un principe. Ce prin-
cipe a éte defini il y bien des années par le
président J. Reuben Clark:

«lLes collezes de la prétrise n'ont pas;
quand il s'agit de soulager, |'obligation
imposée i l'évéque. Mais]'union dela pré-
trise | et | |'L-5|‘||" e fraternité éleve et de-
sinté ‘elle entraine, exigent gu’elle
utilise au maximum & titre individ

TEessc

uel et en

tant que colleges éner-
gie pour remettre spirituellement et tem-
porellement a flot ses freres malheureux
o e Dans son ministere tem-
porel, I'évégque considere
nécessiteuse comme un probleme tempo-
raire, pre ‘elle

puisse se ge

SE5 movens et son

ans errew

toule personne

antsoind'e

r elle-mé

la prétrise |_|_|1"\,<_|| ._L-I1-1'-|L rer leurs [réres
nécessiteux comme un probleme perma-

nent jusqu'a ce que non seulement leurs

besnins temporels soient satisfaits, mais
épalement leurs besoin spirituels, Un e-
xemple concret: un évégue donne de
I'aide pendant que l'artisan ou 'ouvrier

yvail et dans le besoin;

istalle dans un

specialise estsans tr

3 I)l
travail et essaie de veiller
le coup jusqu'a ce qu'il soit tout a [ait
tonome et actif dans ses devoirs de la pré-
irise»

Relief Societyn, 9juillet 1941, pp. 17

i ce qu'il ienne

Reuben Clark Jr, «Bishops and
_18)

Je cite encore ced du |‘|'L"‘~I-.]-_'I!'| Clark:
«[Une telle] aide peut consister a aider le
frére nécessiteux dans son besoin et son
probléme proprement dits, a construire
une maison ou a se lancer dans une petite
a lui pro-
curer les outils nécessaires ou, s ¢'est un
fermier, a lui procurer des semences, a
'aider a semer ou @ moissonner, a satis
faire un besoin urgent de credit qu'il a, a
lui fournir des vetements, un-abri, 1la nour-

rit

ilreprise ou, sic'est un artisan,

re ou |'aide medicale, aassurer les etu-
des des enfants ou a |'aider de dive
autres manieres» |Estes Park Address, 20
juin 1939, p. 20]

fe sul

rSES

solument certain, mes [réres, que
nous avons suffisamment de compéter
de connaissance, de force
dans chague collége de la prétrise pour ai-
der les [Teres LiL' e |_'f|'.;.|,‘!.:l_‘ EN ]I' |IL'LI||.f.' sl
ses ressources sont convenablement ad-
ministrées.

Clest Kouan Tzou,
a dit
poisson, il aura un seul repas; si vous lui
""\L‘lL,[lL! a pecher, il mangera toute sa
vie.s Ceci, & mon avis, illusire le principe

de sollicitude

philesophe chinois, qui
«S1 vous Llnunw_ a un homme un

.:w. services d'entraide, L'évéque a la res-
pons de donner
pour veiller a ce que ni
mille ne souffrent lr~.|-||-

pour obligation de mettre en mouve-
ment les forces et les facilités qui permett-
ront au membr

'ande d urgence

'inléressé ni sa fa-

e de la prétrise

& nécessiteux de pourvoir
d'une maniére permanente a ses propres
besoins et & ceux de sa famille,

Pour employer les termes utilisés il y a

bien des annees par le président Harold B
Lee: «ll est «comms uuu « [par le Seigneur|
a tous les colle se de réunir

leurs forces et par I'Espnit et la puiss:

ce
de la prétrise a veiller a ce que le college
aide chacun de ses membres qui est dans la
détresse r autonomes (Improve
ment Era, octobre 1937, p. 634)

Je suis certain gque le Seigneur voulait que

a dever

le collége del
qu'un cours de
tin. Bien entendu |'édification de
tualité

étrise soit beaucoup plus
dimg

théologie le £ ma-

la spiri-

et le renforcement du témoigna
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par un enseignement efficace de I'Evan-
gile sont une responsabilité importante de
la prétrise. Mais ce n'est qu'une fraction
de la fonction du college. Chaque college
doit étre une fraternité active pour chaque
membre si 'on veut qu'il réponde a son
but. Il faut que I'on enseigne les principes
de I'état de préparation personnelle et fa-
miliale. Si c'est enseigné efficacement,
cela deviendra de entraide préventive,
parce que le membre du collége et sa fa-
mille, équipés par une telle connaissance,
seront mieux préparés a affronter les
nombreuses difficultés gui peuvent se
produire. L'enseignement de la gestion fi-
nanciére, de la gestion des ressources, de
la production et des réserves familiales,
I'encouragement aux activités qui favori-
sent la santé physique, émotionnelle et
spirituelle, tout cela peut faire partie des
preéaccupations appropriees el ]L"r.{ililll'lq_‘."i
de la présidence du college en faveur de
ses membres.

En outre, le college devient une ressource
de main d'reuvre organisée et disciplinée
accessible a I'évéque et au président de

pieu pour réaliser la production et le trai-
tement du matériel d'entraide, C'est dans
le college que l'on trouve les mains puis-
santes d'hommes bien disposés pour cou-
per les betteraves, porter le foin, dresser
les clotures et exécuter les innombrables
travaux requis par nos projets d'entraide.
Je me souviens d'un officier de collége de
notre pieu qui était employé d'un homme
d’affaires membre de ce college. Quarante
heures par semaine |'homme d’affaires
étail Pemployeur du président du college.
C'était ce méme président de college, qui
appelait 'homme d'affaires son patron,
qui le chargeait d'aller a cing heures du
matin houer les betteraves a la ferme du
pieu. Et il faut dire a I'honneur de chacun
que chacun respectait l'autre dans son
poste. C'étaient des freres qui travailla-
ient dans une grande fraternite

J'aimerais ajouter que cet homme d*affai-
res avait d’autres membres du college qui
travaillaient pour lui. Le college dont ils
étaient membres gerait, en tant qu'auxi-
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linire du comité des services d'entraide dé

la paroisse, un programme d’emploi effi-
cace dans le cadre duquel on trouvait des
nccasions d’emploi non seulement pour
aussi

ceux qui étaient en chomage, m
un meilleur emploi pour certains qui, va
leurs capacités latentes, n'avaient pas ete
employés comme ils auraient da I'étre.
Dans une révélation donnée en 1831, le
Seigneur a commandé aux anciens de veil-
ler sur 'Eglise: «Souvenez-vous en toutes
choses des pauvres et des nécessiteux. des
malades et des affligés, car celui quine fait
pas cela n'est pas mon disciple» (D. & A
52:40).

Chaque colllége a directement acces au
foyer de chaque membre par |'intermé-
diaire des instructeurs au foyer désignes.
Ces fréres de la prétrise ontnon seulement
la responsabilite d'enseigner, mais aussi
de s'informer, d’apprendre et méme par le
pouvoir du Saint-Esprit de discerner les
besoins de ceux dont ils ont regu la res-
ponsabilité. 8l y a des besoins de nature
temporelle, I'information est commumn-
quée au comite des services d'entraide de

w

la paroisse qui est sous la présidence de
I'évéque, pour y eétre examinés dans la
priére et pour mettre en route les ressour-
ces qui permettront de prendre soin des
besoins immeédiats sous la direction de
I'éveque aideé par la présidente de la So-
ciété de Secours, et des remedes a long
terme sous la direction du président du
collége grace aux ressources disponibles.
Fréres, le college de la prétrise est l'orga-
nisation créée par le Seigneur pour les
hommes de I'Eglise tout comme la Société
de Secours est 'organisation créée par le
Seigneur pour les femmes de |'Eglise.
Chacun a parmi ses responsabilités, a la
base de sa raison d'etre, l'aide a ceux qui
sont dans le besoimn.

I_UE":\L]UL' la Sociéte de Secours fut U1".'_1'[![1i-
sée, le prophete Joseph dit a propos des
femmes de la Société: «Elles voleront au
secours de I'élranger, elles verseront le
vin et I'huile sur le coeur blessé de ceux qui
sont dans la détresse, elles secheront les
larmes de 'orphelin et feront se réjouir le



ceeur de la veuver (B, H. Roberts, Com-
prehensive History of the Church, 4 :112)
e gu'on pourra dire la meme chose
des hommes de la prétrise

Ce sera un jour merveilleux, mes freres

Ces5Cra un jour ou les desseins du Ses

|'espe

gneur s"accompliront — — lorsque nos col-
leges de la prétrise deviendrontun b
pour tout homme ¢ appartient, lors-
que tout homme pourra dire a juste titre;
2 de la pre-
des Saints

0o

1bre d'un collé

ale stis mie

trise de |I'E

lise de Jésus-Chri
des Derniers Jours. Je suis prét a aider mes

15 tous leurs besoins, comme je

freres de

suis certain qu'ils sont préts a m'aider dans
les miens. En travaillant ensemble, nous
progressons spirituellement comme fils de
|"alliance de Dieu. En travaillant ensem:-
ble, nous pourrons résister sans embarras

ns crainte a tous les vents de 'adver
|

CCONOMIIguUEes, SOCUx Ou '\'|"II'I|LI1.’I‘-."

ets

5 K01en

souffler,

stie gu peuvent

Que Dieu nous aide a augmenter nos ef-
forts pour arriver au jour ou tout cela se
réalisera, c'est mon humble priére, et je
vous laisse mon
divin de cette ceuvre, au nom du Seigneur
Jesus-Christ. Amen.

ymolgnage du caractere




famille

par H. Burke Peterson

Devoir du pere: travailler au bien-étre de sa

premier conseiller dans 1'épiscopat président

Le Seigneur a confié aux péres la tache de rechercher le bonheur, la prospérite et le

bien-étre de tous les membres de sa famille

On m'a demandé de parler du devoir

des peres de travailler au bien-étre de leur
famille.

Apres avoir réfléchi de nombreuses heu-
res & cette tache, je me suis senti pousse a
vous dire quelques mots pour essayer
d'enseigner un principe qui nous rendra
tous, &1 nous le comprenons et le prati-
quons plus efficaces dans cette responsa-
bilité que Dieu nous a donnée

Nous nous considérable-
ment du nombre croissant de foyers dans
I"Eglise ol l'influence du pére ne se fait
guere sentir, Dans un nombre de plus en
plus grand c'est & la mére et aux enfants
qu'il revient de s’acquitter des devoirs du
pere aussi bien que des leurs. Le divoree,
larecherche de la richesse et l'indifférence
vis-a-vis des choses sacrées ne sont que
trois parmi les nombreuses raisons pour
lesquelles les peres négligent le bien-&tre
de leur famille. Dans cette vie, un pére
n'est jamais relevé de sa responsabilité.
Nous appelons des évégues et ils travail-

preoccupons
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lent pendant un certain temps, puis on les
releve. Les présidents de pieu sont égale-
ment _]]1£1L'|u-_ travaillent et sont releveés.
Mais I"appel de pére est un appel éternel,
5'il vit dignement.

Dans 1 Timothée, nous lisons ces paroles
du Seigneur qui donnent a réfléchir: «5i
quelqu’un n'a pas soin des siens, et princi-
palement de ceux de sa famille, il a renié la
foi, et 1l est pire I.|II'lI-!i infidéles (1 Tim.
5:8).

La définition positive du mot bien-&tre
¢'est «le bonheur et la prospérités. Le de-
voir du pere est de favoriser le bonheur et
la prospérité de chaque membre de sa fa-
mille. Il doit avoir «soin des sienss. II fait
cela |L|]'5;4|_|‘|| \|i|'|i_',|.- HE'IIrlll.h:'“.L‘ITI'r'III &L
temporellement les membres de la famil-
le. [l assure le bien-étre des membres dela
famille quand il voit leurs besoins et four-
nit le moyen d'aider chacun d’eux a satis-
faire ces besoins. Bien entendu, quand il
n'y a pas de pere au foyer, le chef du fover
doit assumer ces devoirs.

Nous pouvons retirer guelque chose de
I'éexemple de Brigham Young. Un extrait
d'une lettre adressée a son fils Joseph
illustre le genre de direction spirituelle
qu'un pére deyrait donner

« Joseph,

«Tout I'or de Californie ne pourrait ache-
ter les bons sentiments que j'ai pour toi e
ma reconnaissance vis-a-vis du Sei-
gneur... Ta mere souhaite que j'écrive
quelques mots pour elle. Sa santé est
comme d'habitude, pas trés bonne, mais
elle travaille toute la journée et bien sou-
vent jusqu'a minuit. Nous sommes fiers
devant le Seigneur quand nous pensons a




ce que tu fais dans la grande cause et le
grand royaume de nofre Dieu. Sois fidEle,
mon fils. Quand tu es parti, tu étais un én-
fant. Nous espérons bien que tu revien-
dras comme un défenseur flamboyant du
salut. Reste pur devant le Seigneur. Ton
pere I'a été avant toi et je prie constam-
ment que tol tu puisses 'Btre aussi. J'y
crois de tout mon coeur, Puisse Dieu te bé-
nir éternellement.

«(Oh! comme nous serons heureux de te
revoir,

Brigham Young»

{(Dean Jessee, Letters of Brigham Young
to his Sons, p. 16).

Un autre extrait d'une des lettres du pre-
sident Young a un fils qui suivait les cours
de I'Académie Navale a2 Annapolis, dans
le Maryland, illustre le genre de direction
temporelle qu'un pére doit assurer:
«Mon cher fils,

«Sois prudent en toutes choses, aie pour
programimie de tenir des comptes sincts de
toutes tes 1||_'|1-L-|]H:_-5; de cette ragcen non
seulement tu comprendras ce qu’il advient
de ton argent, mais cela te donnera aussi
des habitudes, des méthodes et une cor-
rection professionnelles dans tes affaires
financiéres dans. .. la vie. Tu verras que le
bonheur dans cette vie consiste en grande
partie en ce qu'on a quelque chose a faire
et qu'on le fait bien. On a dit avec sagesse
que «ce qui vaut la peine d'étre fait vautla
peine d’éire bien faits. 5i un homme doit
conduire la charrue, qu'il le fasse bien; s’il
doit seulement tailler des écrous, qu'il en
fasse de bons, si c’est pour manier le souf-
flet, que ce soit pour garder le fer chaud.
C’est notre attention aux devoirs gquotidi-
ens qui fait de nous des hommes. Aspire a
acquérir la connaissance afin de pouvoir
faire plus de bien et aussi progresser dans
le milieu oi1 tu te trouves; mais souviens-
tol que tu ne gagneras qu’en ayant con-
fiance au Seigneur, par le contentement
présent et en faisant fidélement ce que tu
as A faire... Nous tous, pére, mére, [réres,
sceurs, amis et fréres au bureau, nous nous
unissons tous dans notre amour pour tol et
dans nos priéres pour ton bien-étre.

«Ton pere affectueux,

«Brigham Young»

(Jessee, Letters, pp. 305-6).

Au foyer, le pére a pour obligation pre-
mikre de rester proche des membres de sa
famille et de veiller a leurs besoins. Le
pére évalue les besoins de sa famille non
seulement par ses cbservations, mais aussi
dans des entrevues personnelles. Je con-
nais plusieurs peres gu ont hebdomadai-
rement une entrevue personnelle avec
chacun de leurs enfants,

Un moment o un pere écoute réellement
peut etre une expenence mémorable et
gui ne sera pasoubliée de si tot, ni par 'un,
ni par l'autre. Ce serait le moment ou le
pére ne monopoliserait pas la conversa-
tion, mais la lancerait plutot par une ou
deux questions simples et bien choisies et
puis se détendrait et écouterait. Il n’est
rien qui puisse remplacer un pere qui
écoute. Ses oreilles et son ccenr doivent
étre ouverts. Rien ne remplace cela.
Avez-vous jamais pense a ce qui aurait pu
arriver si le prophete Joseph Smith n"avait
pas eu un pere qui écoutait? Imaginez-
vous cette situation si vous voulez bien:La
famille Smith était une famille de fer-
miers. [ls habitaient en Nouvelle Angle-
terre oi la saison de croissance est bréve.
[ls n'avaient pas de matériel agricole mé-
canique comme NOus en avons mainte-
nant, et frére Smith avait besoin de toute
Iaide que ses fils pouvaient lui donner. lls
commengaient trés certamement le travail
tot le matin et restaient dans les champs
jusque tard le soir.

C'est dans cette situation qu'un matin le
jeune Joseph alla trouver son pére pour lui
parler d'une expérience tout a fait ex-
traordinaire qu'il avait eue pendant la nuit
et au petit matin: il avait en une série de
visions.

Au lieu de dire a son fils de se dépécher de
continuer son travail = —de lui en reparler
plus tard parce quil y avait beaucoup
faire — — frére Smith s'arréta, écouta, puis
il dit & son fils: «Cela vient de Dieur et il
lui dit d'aller et de faire ce que le messager
lui avait commandé. Quel merveilleux
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exemple d'un pere qui écoute! Quelle ex-
périence mémorable pour les deux!
Souvent nous, les parents, nous avons
peut-gtre le sentiment que nous avons
écouté alors qu’en fait nos enfants ont le
sentiment que nous n’avons pas écouté, A
moins que nos enfants n'aient pas le
moindre doute d’avoir recu toute notre
attention, je crois pouvoir dire gue nous
n'avons pas fait tout ce qui est requis.
Nous demandons des péres plus nom-
breux et mieux préparés qui écoutent.
Souvenez-vous, peres, que vous ensei-
gnez toujours: en bien ou en mal. Votre
famille apprend vos fagons de faire et ce
que vous croyez. Comme 1'a dit le prési-
dent Benson: «Vos enfants peuvent deci-
der ou non de vous suivre —— mais |'e-
xemple que wvous donnez est la plus
grande lumiére que vous brandirez de-
vant vos enfants. Vous étes responsables
de cette lumiére.»

Ouand nous pensons au role d'un pere ef-
ficace, souvenons-nous de ceci: si on n'a
pas l'expérience d'un principe évangeli-
que en action, il est extrémement difficile
aux membres de la famille de croire en ce
principe

Par exemple, comment un enfant peut-il
atteindre la maturité avec la capacité de
maniféster de 'amour pour les autres s'il
n'a pas ete aime lui-meme?

Comment pouvons-nous attendre d'un
enfant qu'il fasse confiance aux autres si
on ne lui a pas fait confiance & lui?
Comment pourrions-nous espérer qu'un
enfant puisse comprendre le principe
éternel du travail et d'autres aspects du
programme d'entraide si on n'a pas en-
seigné des principes par 'exemple dans
san propre foyer?

Comment pouvons-nous attendre d'un
enfant qu'il acquigre la maturité en com-
prenant I'honnété s'il n'a pas fait I'expe-
rience de I'honnéteté dans le foyer?

Nous pourrions appliquer ceci a n’'importe
quel principe de |'Evangile. Et il n'y a pas
deméthode aussi dynamique ni aussi puis-
sante dans une experience d’apprentis-
sage que la participation et 'exemple per-
sonnel.

Fréres, notre capacité de diriger spirituel-
lement et temporellement notre famille
dépend de notre mode de vie. Nous ne se-
rons efficaces en tant que peres que $
notre vie est le reflet de ce gque nous vou-
lons enseigner. Pour ceux gui estiment
gu'il est trop tard pour entreprendre un
cours d'ameélioration personnelle, je vou
drais lenr recommander ce gue disait
Hugh B. Brown: #Chacun d’entre nous
lui-méme pendant toute
I'éternité et chacun travaille maintenant a
devenir le genre d'homme qu'il fréquen
tera éternellement: je dis que c'est main-
tenant qu'il faut agir, il n'est ni trop tot, ni
trop tard» (Millennial Star, fevrier 1964,
126:51)

doit vivre avec

Freres, il n’est ni trop tot ni trop tard pour
enseigner a votre famille les principes et
les méthodes de lagestion financiere, dela
gestion des ressources, de la santé, de la
souplesse éemotionnelle, de la planifica-
tion professionnelle, de l'instruction et des
études et de la production et des réserves
familiales,

Il n’est ni trop tot ni trop tard pour écouter
plus soigneusement, pour consacrer du
temps et eétre un exemple, pour &tre i tous
égards un patriarche plein de justice a la
tete de votre postérite.

Puisse chaque pére prendre aujourd’huila
résolution de remplir cette destinée su-
blime dont a parlé Pierre, car nous devons
en veérite etre sune race élue, unsacerdoce
roval, une nation sainte, un peuple ac-
quis» (1 Pierre 2:9)

Au nom de Jesus-Christ. Amen.




«Elle tend la main a 'indigent»

* Barbara B. Smith

1

Lespriorités du service de la femme; la famille d'abord, le ser

sidente génerale de la Société de Secours

CE o II..F._'.:.'II‘-!' la |'Z‘II|'|'|I':|'|'-' f dif

femps enstile, et le service dans o communauté en trosiéme eu

Dans les Proverbes il est guestion d'une
femme qui est l'incarnation de I'épouse
idéale, mére, ménagere pre
femme compatissante. L essence de
message s¢ trouve dans un des passages
qui la décrivent:

«Elle tend la main au malheureux, elle
tend la main 4 l'indigent» (Prov. 31:20)
Une doctrine fondamentale de |'Evangile,
une valeur de base dans les services d’en-

wante el

man

traide et une réponse qui est deyvenue fra-
ditionnelle tant pour les services d'ent-
raide que pour la Société de Secours, c'esl
le principe du service

Le service n'est pas inconnu des femmes
de I'Eglise, car
née parmi les vicissitudes, la persécution
et le sacrifice & une époque qui reclamait
la plus grande compassion, les plus grands

a Société de Secours esl

secours et les plus grands services que les
femmes pouvaient rendre.

Depuis cette époque de Nauvoo jusquau-
jourd 'hui les livres sont :';'11!;7“\- des activi-
yriant des secours a

tés des femmes af

ceux qui sont dans la détresse, de l'aide
aux pauvres et aux nécessiteux, des soins

aux malades et la cansolation o ceux qui
sont dans le deuil

Les services des saintes des derniers jours
continuent a etrg rec
que jamais auparavant tant dans le
programme d'er re Egl
croissance rapide gue dans une
remplie de proble
de plus en

mes aujourd hul

4.L" Ll.L'  §
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ici1ete

mes gui se compliquent
15, L'ceuvre de 'entraide de

]'|'.,'.L]I‘~L' est basee sur les-services volontai-

res dont une grande quantité doit etre a

complie par les femmes

La premiere |'|_'-\'|1c|]j-1;]|1,-|:r|- des femmes en
maliere ||\' Service, |_":"G’. leur farmille, car
¢’est la priorité fondamentale que le Sei

gneur a établie. Ce doit étre la premiére
pensée et celle de cenx qui les appellent @
des postes ou cherchent leur aide dans une
entreprise quelconqueé; car 'education
d'une famille forte est a la base d'une s0-
ciete forte

Les services dans |'Eelise doivent étre la

plupart du temps la seconde priorité dela
fernme, le service dans la communauté
venant en troisieme lieu

Au tout premier plan dans le domaine du
service dans 'Eglise. il v a I'appel officiel
fait par quelgu'un ayant |"autorité appro-
price de la prétrise, aprés avoir tenu
compte dans 'espril de la priére de la si-
tuation familiale et des autres circonstan
cos personnelles, L'appel concerne un
poste particulier comme officier, instruc-
trice, instructrice visiteuse ou missionnai-
re, Il doit étre prévu que ce service dure
pendant un certain temps.

Outre I'appel officiel, il y a une tiche offi-
cielle qui couvre toute une panophe d'oc-
casions de servir dans |'Eglise.

Avant de donner une tache officielle, un
dirigeant de la prétrise ou une dirigeante
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de la Société de Secours doit tenir compte
des responsabilités familiales et des appels
dans 'Eglise, Une présidente de Sociéte
de Secours de paroisse peut appeler une
femme & rendre un service compatissant
pour répondre a un besoin particulier
d'une autre personne.

J'ai récemment entendu parler d'une pa-
roisse dans laquelle il y avait soixante-dix
sceurs de plus de soixante-dix ans. Leur
présidente de Societé de Secours, qui
avait de la sagesse, estimait que méme les
personnes qui ne pouvaient quitter leur
maison pouvaient rendre des services:
c'est pourquoi elle donna a chacune des
soixante-dix sceurs soit une tache comme
instructrice visiteuse, soit une tache de
services compatissants. Meme une sceur
frappée d'une maladie a son dernier stade
d’évolution fut chargée d’écrire une etire
mensuelle a trois sceurs qui ne pouvaient
quitter la maison. Certaines sceurs se vi-
rent confier la tiche de téléphoner tous les
jours & d'autres sceurs pour s'assurer que
tout allait bien,

Une sceur continua a rester surveillante
des instructrices visiteuses alors méme
qu'elle était malade et obligée de rester
chez elle. Sa présidente de Société de Se-
cours rapporta que, avec beaucoup d'ef-
forts, cette sceur mettait sa plus jolie robe
avant de téléphoner chague mois, esti-
mant que ce geste donnait & son service de
l'importance et de la dignité puisqu’elle
remplissait cette tiache pour le Seignéur.
Dans la catégorie des taches officielles, il y
a le service dans un comité pour Deseret
Industries, comme présidente d'un comite
d’artisanat au fover ou du travail dans un
projet de mise en conserve de 'entraide,
On pourrait également y inclure le travail
aupres des services sociaux de I'Eglise on
une femme pourrait étre chargée d'aider
une enquéteuse, fournir un foyer d’accueil
ou aider au programme du placement des
étudiants indiens.

Une femme peut considérer qu'elle a regu
une tache officielle dans la Société de Se-
cours quand on lui demande d’étre prési-
dente du déjeuner du jour d’arts ménagers
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de la Société de Secours, de coudre un veé-
tement pour l'entraide ou d'aider en
temps de maladie ou décés. Ces taches
sont bien déterminées, mais elles ne
nomment pas une personne a un poste
permanent dans I'Eglise. Les taches offi-
cielles durent habituellement moins long-
temps qu'un appel et pourrait étre un tra-
vail ou un devoir qu'on ne doit accomplir
qu'une fois.

Un autre domaine de service dans le con-
texte général du service de1'Eglise, ce sont
les services compatissants individuels
spontanés et personnels. Cest le genre de
soins attentifs que toute femme est censée
accorder & son prochain dans le besoin.
Lors de la réunion d’entraide de 1973 él
dans le Manuel des services d'entraide,
nous avons recommandé que les paroisses
aient un fichier des ressources disponibles
indiquant les talents et les capacités des
steurs ainsi gue leurs besoins. Ces infor-
mations comprendront également les spé-
cialités et les sceurs disponibles pour le
travail (Welfare Service Meeting, 5 avril
1975, p. 13).

La p|';}~'.i|icn1_|: de la Société de Secours de
pieu peut aider a bien des égards les prési-
dentes de paroisse & encourager les soeurs
a travailler:

1. En utilisant les fichiers

a. En donnant aux femmes des tiches de
service dans la Societé de Secours;

b. En recommandant des mini-cours d'arts
ménagers ou une formation spéciale dans
la gestion ou 'organisation pour que les
femmes aient plus de temps pour servir, el
¢. En recommandant des sceurs pour des
projets de service de la communaute.

2. En aidant les femmes qui désirent tra-
vailler & évaluer leur sitnation, leur enga-
gement, leur temps et leur force physique
{les femmes mariées pourraient faire cela
en consultation avec leurs maris) et

3. En encourageant les femmes a4 deman-
der la collaboration des membres de la
famille et d*autres pour faciliter le service.
Une troisieme catégorie générale de ser-
vice pour celles qui ont le temps, la capa-
cité et I'énergie au-dela de ce qui est né-




cessaire pour les responsabilités familiales
et les responsabilités dans I'Eglise, c'est le
service volontaire dans la communauteé.
Le service volontaire dans la communauté
doit étre donné librement dans un do-
maine ot la personne est particulierement
intéresseée ouw particulierement experte
lorsque les circonstances le permettent,
Le prophéte Joseph Smith woyait particu-
litrement loin non seulement concernant
sa propre époque mais egalement la notre
lorsqu'il exhorta les femmes, lors de la
fondation de la Société de Secours, a «ai-
der a améliorer la moralité et a fortitier la
vertu de la communautés (Proces-verbal
de la Société de Secours des femmes de
Nauvoo, 17 mars 1842, p. 7).

Il v a un reservoir de femmes de talent gui
ne sont pas surchargées d'obligations fa-
ales ou d'appels dans I'Eglise, qui peu-
vent donner de leur temps a un service vo-
lontaire fécond, un service qui peut étre le
moyen d'améliorer la société ou d'élever
le niveau moral de la communauté — — et
en méme temps souligner le principe du
service qui est un principe d'entraide.
C'est |'occasion gui leur est donnée
d’élargir leurs horizons de service ——non

n

seulement vis-a-vis «des leurs», mais aussi

vis-a-vis de leurs voisins non-membres de
I'Eglise

Le Seigneur nous exhorte par les Ecritures
a «travailler avec zéle 4 une bonne cause»
(D. & A. 58:27). Presque toutes les fem-
mes peuvent trouver des maniéres appro-
priées de travailler a de bonnes causes
Une mére qui a des enfants qui vont a
I"école peut considérer que la meilleure
maniére de servir sa communauté, c'est de
mettre sa famille au courant de bonnes
causes dans la communauté et de manie-
res dont elle pourrait y participer, comme
lors de la quinzaine de la famille.

Ce n'est que lorsque la femme comprend
I'importance et 'enrichissement du ser-
vice et évalue ses possibilités
donner des excuses pour eviter le service
ni pour se dépenser imprudemment
qu'elle peut jouir des bénédictions promi-
ses pour le service en suivant 'exemple de
la «femme vertueuse»; lorsque «elle tend
la main au malheureux, elle tend la main a
l'indigents

Je prie pour que les femmes puissent
prendre soin avec discernement des pau-
vres ef des nécessiteux — — aussi des pau-
vres en esprit—— et bien les servir, au nom
de Jésus-Christ. Amen.

sans se
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par le président N. Eldon Tanner

Samaritains des derniers jours

premier conseiller dans la Premiere Présidence

L'histoire du Bon Samaritain est un modele PONY (5 SErvices dentraide

\11'\ C
viens pas d'avoii
seignem
et les principes de 'entraide. Nous avons
entendu le prophete de Dien souligner
I'importance de cette grande ceuvre et
nous encourager tous a nous engager plei-

'S ireres el SCeurs, Jene mne sou-

jamais entendu des en-

is aussi splendides sur 'ceuvre

nement dans les programmes. Nous avons
entendu son appel et dévons v répondre
de tout notre ceeur. Le président Romney,
la grande autorité en matiere d'entraide,
qui est président du comité d'entraide de
I'Eglise, nous a parlé et nous a tous ins-
truits de nos devoirs.

Le comité général d'entraide de 1'
est compose de la Premiére Présidence de
ise, du college des Douze, de I'épis-
copat président et de la présidence du Bu-
général de

que du secrétaire; Quinn Garc

4 Sociéte de Secours ainsi

I'e

ner, g
tous ont &té représentes ici ce matin et
nous ont Ih_'-:ul.:nnp apporté. J'espere seu-
lement avoir bien saisi |'esprit de cette ses-
sion et pouvair y ajouter quelque chose de
valeur

Pendant que le président Kimball parlait
des origines de I'effort moderne en ma-
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tiere d'enfraide, mes pensées se sont por-
tées sur I'histoire du Bon Samaritain ra-
contée au dixiéme chapitre de Luc. Cest
dans cette histoire que le Sauveur donne
peuit-etre sa lecon la plus emouvante sur
Pentraide au midi des temps. J'aimerais
vous lire cette histoire et ensuite voir avee

VOus sOn rapport avec nos efforts actuels

dans les services d'entraide.

i L I|| I:,|]l_'|_l_'|_|| LE'J_' ||‘, |'§':‘i s |l'\c‘| et lllr d |‘..‘3'illf‘.
pour |'éprouver: Maitre, que dois-je faire
pour hériter la vie eternelle? Jésus lui dit:
Ow'est-il écrit dans la loi? Qu'y lis-tu? 11
répondit: Tu le Seigneur ton
Dieu, de tout ton coeur, de toute ton ame,

4lmeras

de toute ta force, et de toute ta pensée; ef
ton prochain comme toi-méme. Tu as bien
1'|_'|1cnl'||'.ll_ lai dit Jesus: fais cela, et tu vi-
vras. Mais lui, voulant se justifier, dit a Jé-
sus: Et qui est mon prochain? Jésus reprit
la parole, et dit: Un homme descendait de
1 Jéricho. 1l tomba au miliew
, gui le dépouillerent, le ci

Jérusalem

des brigand
Berer lec oups, et s'enallérent, le laissant
a demi-mort. Un sacrificateur, qui par ha-
gard méme chemin,
ayant yvu cet homme, passa outre. Un Lé-
vite, qui arriva aussi dans ce lieu, "'ayant
Vi, passa outre. Mais un Samaritain, gui
voyageait, étant venu la, fut ému de com-
passion lorsqu'il le vit. 1l s’approcha, et
A ses plaies, en y versant de ['huile et
du vin; puis il le mit sur sa propre montu-
re, le conduisit a une hotellerie, et prit soin
de lui. Le lendemain, il tira deux deniers,
les donna & 'hote, et dit: Ajesoin delui, et
ce que tu dépenseras de plus, je te le ren-
drai & mon retour. Lequel de ces trois te
semble avoir été le prochain de celui qui
était tombé au milieu des brigands? C'est
celui qui a exercé la miséricorde eny
lui, répondit le docteur de la loi. Et Jésus

descendait par le

hanc

TS




lui dit: Va, et toi, fais de méme» (Lug
10:25-37)

Comme notre monde serait différent si
nous suivions tous un aussi bel exemple
d'amour chrétien pur! Examinons ce qui
s'est réellement passé ici.

Premiérement le Samaritain «eut compas-
sionw, Il avait envie d'aider, car il compre-
nait le probleme du blessé. Cette affection
empreinte de bonté est suscitée dans le
ceeur de gquiconque a été touché par
I'Esprit du Seigneur. Nous devrions cha-
cun eprouver ces sentiments de compre-
hension les uns wvis-a-vis des autres. Le
Sauveur a dit en effet que I'Israél de |'al-
liance devait etre connu et se distinguer
par 'amour qu'ils se montraient mutuel-
lent (voir Jean 13:35).

Deuxiemement, le Samaritain «s’appro-
chas. Il n'attendit pas que celui qui etait
dans le besoin s'approchit de lui, mais il
sentitle besoin et il s'avanca sans qu'on lui
demandat de le faire. Dans le grand canti-
gque «le rencontrais sur mon chemins
{(Hymnes, n® 104), que le prophéte Joseph
aimait tant, nous sentons que la grande ré-
compense promise par le Sauveur ne fut
pas simplement donnée parce que quel-
gu'un avait accompli des actes de bontg,
Mmais aussi parce qu\” les ,1U,HJ1'J[‘|1[L spon-
tanément d'une maniére suivie et désin-
téressée. Troisiemement, le Samaritain
«banda ses plaies, en y versant de I'huile
et du vine, I1 lui donna une aide médicale
et soulagea sa soif. Ce soulagement im-
médial sauva peut-étre la vie de I'homme.
Quatriemement le Samaritain «le mit sur
sa propre monture» ¢’est-a-dire qu'il
assura le transport &t «le conduisit & une
hotelleries, un endroit ol il pouvait se re-
poser et ol on pourrait prendre soin delui
En lui fournissant ce logement approprie,
il créait les conditions propres a le guérir.
Cinguitmement le Samaritain «prit soin
de lui». Remarquez que pendant les éta-
pes critiques de la guérison le Samaritain
ne confia pas le soin du blessé & d'autres,
mais sacrifia de son propre temps et de sa
propre énergie pour rendre lui-meme ce
service guérisseur. A un moment ot il est

si facile de laisser les choses a quelqu’un
d’autre, il est important d’avoir un exem-
ple aussi puissant que ce bon Samaritain,
Sixiemement «le lendemain, il tira deux
denierss et «les donna a I'hotes. [l pritson
propre argent et pas celui de l.|l|l.‘|i.|L'~'L|”
d'autre et paya les services qu'il ne pou-
vait rendre lui-méme. Il consacra donc de
ses moyens au soin du pauvre et du néces-
sifeux.

Septiemement le Samaritain, devant con-
tinuer A gagner sa vie, dital'hotelier: «Aje
soin de lui». Ainsi il s'assurait 'aide d’aut-
res des auxiliaires — — pour l'aider et
poursuivre les soins.

Huitiemement le Samaritain promit que
«ce gue tu dépenseras de plus, je te le ren-
drai A mon retours. C'estla quel'onvoitla
compassion supréme! Il n'impose aucune
limite & la quantité d'aide qu'il veut don-
ner. Et chose peut-étre encore plus signifi-
cative, il n'en reste pas la, il ne laisse pas
tomber, mais s'engage a revenir et a veil-
ler & ce que l'on ait fait tout ce que I'on
pouvait faire

Ceci peut sembler étre I'exemple type du
service. On y trouve beaucoup d'élé-
ments, si pas tous les éléments, de notre
plan d'entraide moderne. Et sinous, @ titre
individuel, ne pouvons pas toujours nous
acquitter personnellement des huit étapes
du secours, nous pouvons, grace au sys-
teme d'entraide, accomplir tout cedi:
Nous pouvaons et devons avoir de la com-
passion

Nous pouvons et devons rechercher ceux
qui sont dans le besoin. Le Seigneur im-
pose expressément cette tache aux éve
ques a la section 84 des Doctrine et Allian-
ces (voir D. & A. 84:104-5)

Nous pouvons fournir et fournissons des
services médicaux, de la nourriture, du
longement, du transport et toute I'assis-
tance apparentee

Nous pouvons et devons donner person-
nellement de nous-mémes comme offi-
ciers de la prétrise et de la Société de Se-
cours, comme instructrices visiteuses et
instructeurs au foyer, comme amis, pa-
rents et membres de la famil

[ =
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Nous pouvons payer et payons nos dons
de jetine ainst gue les produits de culture,
rendons des services professionnels et fai-
sons don des produits d'utilité prives.
Nous pouvons mobiliser et mobilisons des
ressources et nous nous rendons égale-
ment disponibles comme ressources. Ceci
est ordinairement fait par le comité des
services d'entraide de paroisse dont il a
été précédemment parlé.

Etfinalement nous pouvons et devons res-
ter impliqués jusqu'a ce que U'on trouve la
solution au probléme et réalise I'élimina-
tion des besoins. Ceci est accompli lorsque
la personne qui est dans le besoin peutune
fois de plus prendre pleinement soin
d’elle-méme. 1l faut souligner que nous ne
comptons pas sur un organisme extérieur
pour montrer la compassion ou accomplir
le travail que nous avons fait alliance de
faire.

Or, pour que nous soyons efficaces dans ce
travail des services d'entraide, il y a plu-
sieurs choses fondamentales qu'il faut
faire. Permettez-moi de vous énumérer
quelques-unes des priorités fondamenta-
les dans les services d'entraide que doit
avoir tout détenteur de la préirise. En
bref, c'est:

1. 8'orgamser selon le modéle exposé
dans les manuels et suivant les directives
de votre officier président de la prétrise, Si
nous ne sommes pas convenablement or-
ganisés, nos efforts dans les services d’en-
traide risquent d'étre sans suite et ineffi-
CACES,

2. Apprendre notre devoir. On a mis beau-
coup de documentation & votre disposi-
tion pour vous aider & comprendre vos
responsabilités. Veillez a ne pas étre défi-
cients dans la compréhension de ce que
vous devez faire et de la fagon dont vous
devez proceder pour accomplir votre té-
che.

3. Organiser des réunions réguliéres et ef-
ficaces suivant un ordre du jour convena-
ble. Dans toutes vos réunions, prenez des
dispositions suffisantes pour que des rap-
ports soient faits sur les tiches données;
c'est le suivi dans les decisions prises dans
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nos conseils de la prétrise qui fait vérita-
blement de nous de bons samaritains.
Comme nous |'avons souligné en avril
dernier, je tiens & mettre |'accent sur les
trois réunions cruciales qui doivent éire
tenues si nous voulons que les services
d'entraide marchent comme le Seigneur
I'a voulu. 1l s'agit de la réunion hebdoma-
daire du comité des services d’entraide de
paroisse, la réunion mensuelle du comité
des services d'entraide de pieu et la réu-
nion mensuelle de conseil des évéques du
pieu (voir I'Etoile, octobre 1977, pp.
101-103).

4. Enseigner les principes du service
d'entraide et en étre 'exemple dans votre
propre vie. Prenez 'habitude de lire le
rapport de ces sessions des services d'en-
traide de la conférence. Elles constituent
une documentation splendide sur les prin-
cipes des services d’entraide. Au-
jourd'hui, nous avons été instruits en tant
que péres sur ce que nous devons en-
seigner & nos familles, en tant gu'éveéques
sur ce que nous devons enseigner a nos pa-
roisses, Le président Kimball nous a rap-
pelé les principes fondamentaux de ce
travail des services d'entraide avec lequel
nous devons tous nous familiariser.

5. Créer et entretenir les locaux et les sys-
témes requis polr répondre aux besoins,
On a beaucoup parlé, au cours des an-
nées, de la création de projets de produc-
fion, de magasins, du programme d'em-
ploa, de Putilisation appropride des orga-
mismes des services sociaux de ['Eglise et
de Deseret Industries, Il n'est pas néces-
saire que je donne des détails sur ce qui
devrait etre ou la facon dont cela devrait
étre établi. Je voudrais simplement vous
rappeler que, selon un plan approprie,
nous devonsaller del’avant pour établir le
programme complet du Seigneur.

6. Veiller & ce que le programme reste
centré sur le volontariat, En tant que pré-
sident de pieu, j'ai remarqué la transfor-
mation qui se produisait chez les gens et le
bonheur acquis par ceux qui ont donné
d'eux-mémes pour servir volontairement
I'Eglise, en tant que bons samaritains et




bons chrétiens, pour guerir les aufres et les
faire prospérer. Je crois que c'est le prési-
dent Lee qui a dit que nous ne devons ja-
mais laisser ce programme devenir un
programme de professionnels. Dans toute
la mesure du possible nous devons nous
appuyer sur le service de 1'Eglise —— de
freres et de sceurs —— pour accomplir une
grande partie de ce travail. Lorsqu’il est
nécessaire que nous ayons des employes a
plein temps ou @ mi-temps, veillons a ce
que Celx que nous engageons soient plei-
nement qualifiés.

Mes fréres et sceurs, I'euvre de notre

Eglise va de l'avant comme elle nel'a pro-
bablement encore jamais fait. Puissions-
nous tous donner de nous-mémes partout
ol nous le pouvons pour |'édification de
ce royaume et étre pleinement autonomes
et compatissants; et puis, lorsque cest ap-
proprié, aidons les autres a s'en tirer dans
ce grand travail des services d'entraide et
a conserver leur dignité et le respect
d'eux-memes.

Je vous laisse mon témoignage de la véra-
cité de cette ceuvre capitale. C'estl'ceuvre
du Seigneur. Au nom de Jésus-Christ,
amen
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Coordination des discours de la conférence

avec le programme des cours de ’Eglise

Pour les parents, les instructeurs, chaque membre de I'Eglise qui étudie diligem-

ment |'Evangile, ce tableau coordonne les discours de la conférence d'octobre

1977 avec les programmes pour les adultes et les jeunes. On peut facilement en-
richir de nombreuses legons en se reportant aux enseignements de nos dirigeants

modernes. Les parents trouveront égaiemum des idées qui pourront s‘uppiiqller

aux lecons de soirées familiales,

Prétrise de Melchisédek 1977-78

Legon Autorité générale

b

A
(3]

e |

12
13
14
15
16
17
18
19
20

Kimball, 5. W.
Faust J. E.
Kimball, 5. W, (samedi matin)
Kimball, 5. W. (dimanche aprés-
midi)

Romney, M. G. (prétrise); Hunter,
H. W.

Tanner, N. E. (prétrise); Stapley, D.
L

Benson, E. T.; Bradford, W. R
Tuttle, A. T.; Komatsu, A. Y
Didier, C.

Dunn; P. H.

Packer, B. K.

Tanner, N. E. {prétrise)

Tuttle, A, T.; Komatsu A. Y.
Tanner, N. E. (prétrise)

Hunter, H. W.

Benson, E. T.: Ashton, M. ]
Kimball, S. W. (prétrise);Hinckley,
G. B.

Romney, M. G. (prétrise)

Tanner, N. E. (entraide); Brown, V.
L.

(samedi matin):

27
28
29
30

Packer, B. K.; Haight, D. B.
Hanks, M. D.

Tanner, N. E. {entraide)
Petersen, M. E.: Ashton, M. J.

Soirée familiale 1977-78

Legon Autorité générale

= A

8
14
15
17
19
22
23
24
25
27
29

Romney, M. G. (prétrise)
Stapley, D. L.
Brown, V. L.
Stapley, D, L
Komatsu, A. Y.

Packer, B. K.

Tanner, N. E. (entraide)
Benson, E. T.; Haight, D. B
Bradford, W. R

Dunn, P. H.

TFanner, N. E. (prétrise)
Tanner, N. E, (prétrise)
Bangerter, W. (.

Ecole du Dimanche Cours 14

5

12
19
21

Tanner, N. E. (dimanche matin);
Petersen, M. E.

Tanner, N. B, (prétrise)

Bangerter, W. G.

Hunter, H. W,



24 Packer, B. K.

28 Benson, E. T.; Ashton M. J.
30 Dunn, P. H.

34 Tuttle, A. T.

36 Brown, V. L

39 Hanks, M. D.

Ecole du Dimanche cours 16 et 17

Le but des cours 16 et 17 de I'Ecole du
Dimanche, Suivez les freres, est d'intro-
duire les conseils des Autorités générales
dans la vie des jeunes de |Eglise. Certaines
lecons sont fournies dans les manuels des
instructeurs, d'autres legons doivent etre
développées par I'instructeur en utilisant
les discours et les articles des Autortes
générales, Les informations qui suivent
peuvent constituer un supplement pour
les legons existantes et aider 'instructeur
a préparer d'autres legons.

Cours 16

Unité Legon Autorité générale
1 2 Kimball, §. W. (samedi matin)
2 1 Tanner, N. E. (dimanche ma-
tin); Richards L,
Bangerter, W. G.
Bangerter, W, G.
Romney, M. G. (samedi matin)
Dunn, P. H.
Tanner, N. E. (prétrise); Rom-
ney, M. G. (samedi matin)
8 Benson, E. T.; Ashton M. 1.
11 Monson, T. S.
12 Kimball, 5. W. (pretrise)}
13 Tuttle, A. T.; Komatsu A. Y.
14 Packer, B. K.
15 Perry L. T.; Hanks, M. G

Cours 17

Legon Autorité générale

G G L D b
b O P U

L L G L Lo

1 Bangerter, W. G

2 Romney, M. G. (prétrise)

3 Tanner, N. E. (dimanche matin};
Romney, M. G {samedi matin)

5 Kimball, 8. W. (samedi matin)

8 Ashton, M. J.; Haight D. B.

9 Hanks M. D
11 Faust, J. E

12 Hunter, H. W
[3 Kimball, 5. W. (préirise)
17 Romney, M. G. (samedi matin)

Sujets de legons complémentaires pour les
cours 16 el 17
1. Le programme d'entraide de I'Eglise
Kimball 5. W. I:_r.‘l'l[]'.].ldt"'l. Hinckley,
G. B.; Monson, T. 5.
2. Dix bénédictions de la
McConkie, B, R.

pretrise

3. C'était un miracle Petersen, M. E.

4. A woir Ashton, M. J.

5. Un message a la génération montante
Benson, E. T.

6. Que ton nom soit sanctifié Hunter, H.

W,

La loi du jetine Brown, V. L.

8. La confiance au Seigneur Romney,
M. G. (entraide)

9. Voir le bien — — étre bon Dunn, P. H.

10. Jésus-Christ, le Dieu de cette terre
Kimball, 5. W. (dimanche matin)

)

Autres articles de I'Etoile

11. Diriger comme le Sauveur dirigeai,
par N. Eldon Tanner, janvier 1978

19. Voyages avec le prophéte mission-
naire, par James O. Mason, 'Etoile,
juin 1978

20. Travailleurs fidéles par Loren C.
Dunn, I'"Etoile, janvier 1976

Doctrine de I'Evangile 1977-78

Lecon Autorité générale

1 Petersen, M. E.
5 Romney, M. G. (entraide)
6 Perry, L. T.; Peterson, H. B
7 Benson E. T.;: Ashton M. J.
10 Kimball, 5. W. (prétrise)
12 Romney, M. G. (samedi matin)
13 Romney, M. G, (prétrise)
16 Kimball, 5. W. (samedi

Richards L.

18 Kimball, §. W. (prétnise)
21 Tanner, N. E. (dimanche matin);
Stapley, D. L.
Kimball, 8. W. (dimanche aprés-
midi): Tanner, N, E. (dimanche
matin)

matin);

(]
b3
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Nouvelles de "Eglise

Frére Hugh W. Pinnock

du premier collége des soixante-dix

«L'enseignement au foyer c’est quelque
chose d'amusant, pas une corvees, dit
I'homme qui fit une fois dix-sept visites
d’enseignement au foyer en un mois. «Ce
peut étre un échange amical entre person-

nes — — et pas simplement s’asseoir et par-
ler de I'Evangile, bien que cela doive se
produire une fois par mois. Mais lors-
gu'une cloture doit étre réparée, les in-
structeurs au foyer devraient étre la pour
aider etc'est ce quifaitlajoie des deux
parties intéressées. Tout echange de va.
leur est bon».

Et fréere Hugh W. Pinnock, soutenu a la
conférence générale d'octobre comme
nouveau membre du premier college des
spixante-dix, dewrait en savoir quelque
chose. Non seulement il est instructeur au
foyer depuis des années —— «et j'aimais
toutes mes familles» — — mais il a aussi été
président du sous-comité général de la
prétrise sur I'enseignement au foyer et la
soiree familiale.

«5i la famille que vous instruisez dans
voltre enseignement au foyer sait que vous
vous souciez d'elle, de bonnes choses se
produisent», dit frére Pinnock par expe-
rience. En fait, s’occuper des gens semble
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étre le mot d'ordre dans sa vie. Agent
d’'assurances, il a transformé son agence,
qui était une des plus petites d'Utahil y a
seize ans («dix-huit personnes ont refusé
I'agence avant que je ne I"accepter, dit-il
en riant), pour en faire une des plus gran-
des de toute la région, tout cela en se sou-
ciant des gens.

«Je dois le reconnaitre, j'aime les affaires.
Jaime étre dans les assurances.» Il consi-
déere les hommes d'affaires comme des
gens qui servent les autres. «Un ne peut
pas séparer |'Evangile ou 'Eglise du reste
de sa vie. Si vous aimez servir les gens de
volre paroisse, vous aimerez servir les
gens dans votre travail guel qu’il soit.» Et
le succes dans n'importe quel domaine
vient de ce que I'on suit les principes de
I'Evangile. «Quand je parle devant des
auditoires — — de saints des derniers jours
ou non je souligne une chose: toutes
les lois du succes viennent des Ecritures. 11
n'y a pas de principes de succés en dehors
des Ecritures.»

Tout dépend bien entendu de la fagon
dont vous définissez le succes. Frére Pin-
nock a une définition simple, mais elle
marche, sDécidez de ce que vous voulez
faire et ensuite faites-le d'une maniére ex-
cellente.» Ce n'est pas la compeétition,
mais 'amour et le service qui sont les clefs
du genre de succes qui apporte | bonheur.
Toutefois, aussi important qu'ait été son
travail dans 'Eglise et dans les affaires,
c'est la famille qui est venue au premier
plan, Comme président d'une fondation
on lui demanda de présider un banquet le
soir ou trois de ses fils jouaient a une com-
pétition de pieu. 11y réfléchitet décida que
guelgu'un d'autre pouvait facilement le
remplacer au banquet, aussi important
qu'il fiit, mais que personne ne pouvait le



remplacer en tant que pére. Il alla a la
compeétition sportive.

[l a accordé beaucoup d'attention a sa fa-
mille, de méme gque sa femme, Anne
Hawkins Pinnock. «Nous avons constaté
qu’on n'est jamais trop occupé pour de-
voir négliger ses enfants» dit sceur Pin-
nock. «Nous les intégrons, tout simpie-
ment.» Cela signifie que lorsque, comme
présidente de la Société de Secours de la
paroisse, sceur Pinnock cuit quelque chose
de spécial pour une autre famille, elle fait
la méme chose pour la sienne!

Cela veut dire que lorsque frére Pinnock;
ancien repréesentant régional, partait en
voyage, il emmenait souvent un de ses en-
fants. «Ils sont trés souvent assis au fond
de la salle, mais le voyage lui-méme est
amusant. Et nous avons beaucoup de
temps & passer ensemble en privé.»
Cela veut dire gue six enfants se sentent
tous comme des personnes importanies
En fait, il semble que la vie privée de frére
Pinnock ait été un laboratoire pour son
travail au sous-comité pour l'enseigne-
ment au foyver et la soirée familiale. «Nous
tenons a ce que les saints sachent que la
soirée familiale est pour tout le monde,
pas simplement pour les familles qui ont
des petits enfants. Tout le monde: les
vieux, les jeunes couples sans enfants, les
personnes seules, les familles d'adoles-
cents et ainsi de suite.» Et il vit les princi-
pes de Uintimité familiale. Depuis des an-
nées ils prennent le temps de fuir — - rien
que papa, maman et leurs enfants ——cha-

gue fois qu'ils le peuvent. Dans une vieille
ferme de I'ldaho. Ou & la péche ou a la
chasse. Ou guelque part ou ils peuvent
étre seuls

Né en 1934 a Salt Lake City, frére Pin-
nock grandit avec I'Eglise au centre de sa
vie: Sa mere, sceur Florence B. Pinnock,
fit partie du bureau général de la SAMJIG
pendant plus de trente ans et son pere a
été un exemple de vie honnéte et paisible.
Pendant qu'il était missionnaire a Denver,
dans le Colorado, au milieu des années 50,
frére Pinneck rencontra la famille Haw-
kins — — et apres étre rentré chez lui, il se
mit & sortir avec leur fille, Anne, et fina-
lement 1'épousa.

Dans I'Eglise, il a été évéque, président de
mission, représentant régional et membre
de plusieurs comités de I’Eglise. Ce service
dans |'Eglise a &té accompagné de services
dans le domaine des affaires et de la com-
munauté: non seulement il a travaillé pour
|"accroissement de sa société, mais il a
aussi été membre du bureau de I'éduca-
tion du district de I'Ecole de Granit, prési-
dent pour I'Etat de 1" Association des anci-
ens de 'Université d'Utah, vice-président
executif de Ballet West et président du bu-
reau de la fondation de Deseret de I'hopi-
tal des saints des derniers jours a Salt Lake
City

Partout ol il a été frére Pinnock s’est sou-
cié des gens et comme il I'a dit lui-méme:
«Quand ils savent que vous vous souciez
d'eux, de bonnes choses se produisents,
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du Premier college des soixante-dix

Le ]1['L_'.!-';|:|L'I:r Kimball était & Berlin Ouest.
Il venait de rentrer de Pologne et a vingt
heures il parla aux saints du pieu de Ber-
lin. Pendant une heure frére F. Enzio Bu-
sche, qui était alors représentant régional
pour les sept pienx allemands, traduisit
pour le '|1:'u1!1h£_'1u pc‘-nrl.mt qu'il parlait

A vingt-deux heures la réunion prit fin.
«Tout le monde était inspiré, mais fati-
guéw, dit frére Busche. «11 y eut une colla-
tion légére, mais avant méme gue nous en
eussions terminé, le président Kimball di-
sait: «Et bien, frére Busche, si nous allions
dans le bureau du président de pieu?»
[ls s’assirent ensemble dans le bureau et le
président Kimball demanda a frére Bu-
sche 5'il serait disposé a devenir une des
Autorités générales.

Lorsqu’on lui demanda plus tard ce qu'il
avait éprouveé au moment de son appel,
frére Busche répondit: «Je crois que le
Seigneur vous aide en vous permettant de
ne pas prendre pleinement conscience sur
le moment méme. S1 vous cOmpreniez
réellement tout ce que cela implique, vous
ne pourriez pas accepter.»

Aprés un long temps d'arrét di au choc,
frére Busche accepta. «Je ne trouve pas de
moven honnéte d’'y échappers, dit-il.
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Frere F. Enzio Busche

«Pouvez-vous dire céla d'une maniere po-
sitive?s demanda le président Kimball.
C'est ce qu'il fit, car dire les choses d'une

maniere positive semble étre facile pour
fréere Busche. En fait, ¢’est depuis long-
temps une des régles de sa famille, une
chose sur laguelle ila particulierement mis
I"accent dans son enseignement passe
comme représentant régional en Alle-
magne

«Nous avons un certain nombre de régles
positives et négatives dans notre famille
Une d'elles, ¢’est d'essayer de ne jamais
dire du mal des autres. Dire du mal des
autres crée un mauvais esprit au foyer et il
est difficile de le surmonter. Nous
aussi toujours attention aux e€Xpressions
viles ou vulgaires de maniére & les &limi-
Nner.

Une autre régle, c'est que nous essayons
de ne pas nous disputer, poursuivit-il. Le
fait d'eéviter toute dispute a pour bon ré-
sultat de mettre les priorités & leur place
au foyer. L’atmosphére de protection,
d'aide et d’'amour véritable doit I'empor-
ter sur tout les autres désirs. Et I'étude
quotidienne fervente des Ecritures et
I'humble priére sont les conditions requi-
ses.» Frere Busche croit cependant qu'il
n'y a rien d'extraordinaire dans la tagon
dont sa femme et lui ont élevé leurs en-
fants. «Mous avons toujours appris grace
au bon exemple d'autres personnes»
Frére Busche se sent trés heureux de
I'évolution positive que I'Eglise a connue
au cours des quelques dernieres années en
Allemagne. Nofre préoccupation la plus
grande, dit-il, «ce n'est pas tellement que
les membres ne connaissent pas le pro-
gramme ou n'ont pasle plus grand desir de
servir — — car cela ils 'ont, Mais il y a des
petites choses qui sont tout aussi impor-
tantes, comme le comportement et les
questions de style qui doivent étre amelio-
rés: accueillir chaleureusement les autres
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membres @ 1'Eglise, apprendre a deman-
der pardon aux autres, inviter les autres a
se repentir sans les offenser, s'abstenir de
juger ou de condamner d'autres person-
nes.

«Combler le fossé entre la connaissance et
les actes est le but des dirigeants de ['Al-
lemagne.» Et dailleurs aussi!

Né le 5 avril 1930 a Dortmund, au ceeur
du centre industriel de ' Allemagne, frére
Busche grandit pendant des annees de
tumulte et de dépression et pendant la
naissance du puissant sentiment nationa-
liste qui regna avant la Deuxieme Guerre
mondiale. A I'age de quatorze ans, il fut
enrolé dans la derniére réserve de l'armeée
allemande. Vivant dansune des parties les
plus violemment bombardées de 1'Alle-
magne, il connaissait déja bien la devasta-
tion et la famine. Bien que soldat, il est tris
reconnaissant de «n’avoir jamais &té ob-
ligé de frapper ou de tuer qui que ce soit».
Lorsque la guerre prit fin, son pére recon-
struisit graduellement l'entreprise qu'il
avait lancée en 1922, une maison d'édi-
tion que frere Busche a continué i trans-
former en une société a plusieurs action-
naires avec des succursales lui apparte-
nant entierement.

Son pére, Fritz Busche, qui mourut €n
1964, «&tait un des plus grands hommes
que je puisse imaginer,  part les Autorites
généraless, dit frere Busche, et son grand
amour pour la famille dans laquelle il est
né continue dans sa propre famille au-
jourd hui.

Frére Busche entendit pour la premiere
fois parler de I’Eglise en 1956. Aprés son
baptéme, en 1958, il recut son premier
appel comme greffier de branche. [l devint
bientat président de college d'anciens,
responsable de tous les anciens de 1'Etat
du Nord Rhin-Westphalie, une des régions
les plus fortement peuplées de I'Alle-
magne occidentale,

Depuis lors il a été présidentde la branche
de Dortmund, président du district de la
Ruhr et conseiller de deux 11TL'\|IJL'5H‘1' de
mission, étant finalement :lp|‘+.-|-.‘ comime
représentant régional en Allemagne en
décembre 197(). Pendant
comme représentant régional, les trois
pieux de langue allemande se sont multip-
lids pour devenir sept.

Pendant tout son travail dans I'Eglise et
dans sa société d'édition, il a été soutenu
parsa femme Jutta. En fait, elle fait partie
de sa vie depuis leur rencontre dans |'en-
fance! Frére Busche se souvient bien de
cette rencontre. [ avait sept ans et avait
fait une cathédrale avec un jeu de con-
struction. Son pére, fier du travail de son
fils, ferma le salon pour que les tout petits
ne le renversent pas.

«Ft puis Mme Baum, une vieille amie de
ma mére, vint nous rendre visite, amenant
sa fille Jutta qui avait deux ans. On ouvnt
le salon et la petite fille alla tout droit a
mon biatiment et le démolit» La meére
d’Enzio Etail ennuyee:
«Qu'est-ce que I'enfant va dire?» deman
da-t=¢
Mais lorsque Enzio, sept ans, arriva de-
vant la porte et contempla le géchis, il se
borna & dire: «C'est bon. C'est bon, Cane
fait riens.

«J’ai été amoureux de ma femme des le
début», dit-il. Ils se mariérent en 1955 et
peu aprés commengait |'épopée des servi-
ces dans 'Eglise et d"amour déevoue pour
la famille et les amis qui ont amené frere F
Enzio Busche a son appel actuel.

En Europe, ol les nations et les groupes
linguistiques se cotoient, frere Busche a vu
gue I'Evangile dépasse de telles différen-
ces. «Au temple de Suissé nous rencon-
trons beaucoup de langues différentes,
beaucoup de nationalités différentes. Mais
I'esprit est le méme. L'esprit ne connail
pas de frontiéren,

S0n sService
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Frere Yochihiko Kikoutchi

du Premier collége des soixante-dix

Lorsque la famille Paul W. Buys de
West Bountiful en Utah eut 'occasion de
soutenir un missionnaire japonais il y a
pris de vingt ans, cela impliqua des sacri-
fices: mais ces sacrifices parurent insigni-
fiants lorsque, le ler octobre 1977, ils le-
vérent la main pour soutenir ce mission-
naire comme membre du Premier college
des soixante-dix.

Frére Yochihito Kikoutchi est le premier
Japonais qui ait été soutenu comme Auto-
rité générale; son collegue, frere Adney Y
Komatsu est Hawaien, né de parents ja-
ponais, A trente-six ans il est parmi les
|_1'|;:< jeunes des Autorites !.tulm‘i';L]i_":i. Frere
George P. Lee a trente-quatre ans, frere
Gene R. Cook a aussi trente-six ans

Frére Kikoutchi est né 8 Horoizoumi, dans
I'ile de Hokkaido. Son pere fut tué dans la
Deuxieme Guerre mondiale el sa mére
¢leva seule les quatre enfants. A quatorze
ans frére Kikoutchi allait 4 I’école du soir
et se levait a quatre heures du matin pour
faire le tofou (préparation de haricols),
aliment de base chez les Japonais. Il
tomba malade de surmenage et était en
convalescence chez son oncle & Muroran
lorsque deux missionnaires frappérent ala
porte. Un mois plus tard il était baptiseé et
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rencontrait presque simultanément To-
chiko Kochiya qui eétait entrée dans
I'Eglise aprés l'avoir étudiée pendant
deux ans. «Dés gue je la vis; je sentis
qu’elle serait ma femmens, dit-il. Sceur Ki-
koutchi dit en riant qu’elle n'avait pas eu
le méme sentiment et en fait lui envoya
une lettre de rupture pendant qu'il étaiten
mission. [ls se marierent deux semaines
apres son retour et ont trois filles et un fils
Sceur Kikoutchi est instructrice de vie spi-
rituelle dans la troisieme paroisse de To-
kyo; frére Kikoutchi a été président de
pieu. Tous deux manifestent le genre de
dévotion qui a amené les saints japonais a
trouver cent \'5[}§1-l]ll;11Tu pour cent des
fonds de participation a la construction de
leur temple au cours de la derniére annee
et demie.

Leur premier apercu du grand change-
ment qui allait se produire dans leur vie,
ce fut un appel de frére Komatsu disant
que la secrétaire personnelle du président
Kimball avait vraiment essaye trois fois
d’entrer en contact avec frére Kikoutchi
Lorsque frere Kikoutchi téléphona, le pre-
sident Kimball dit simplement: «Pouvez-
vous venir 4 la conférence? J'aimerais

VOLIS VOIr.=

C'est alors que se produisit une série de
contrariétés: essayer de renouveler des
visas et des passeporis au cours d'une féte
nationale et d'un week-end, régler les af-
faires professionnelles en cours, la confé-
rence de paroisse du dimanche, la réunion
missionnaire et les affaires du pieu, les en-
combrements de circulation sur le chemin
de I"aéroport et les correspondances ra-
tees, Pour la premiére fois de sa vie sceur
Kikoutchi perdait son sac, pour la pre

miere de la sienne frére Kikoutchi ratait
un avion. lls arrivérent a Salt Lake City se
sentant malheureux, pensant: «Nous
avons été les premiers a rater un rendez-
vous avec la Premibre Présidence.»



Les questions gentilles que leur posa le
lendemain le président Kimball sur le tra-
vail, la famille, le pieu et le voyage ne di-
minuérent pas leur nervosité. «Et alors
lorqutil dit: ,Frére et sceur Kikoutchi, le
Seigneur veut que frére Kikoutchi de-
vienne une de nos Autorités générales’,
nos larmes jaillirent et nous ne pumes ar-
réter.»

Dans toutes les questons et toutes les spe-
culations qui durent leur passer par
I'esprit depuis ce premier coup de téle-
phone, cette possibilité g'était-elle présen-
tée? «Non, dit simplement frére Kikput-
chi, jamais. Absolument pas.» lls rencon-
trérent les autres membres de la Premiére
Présidence toujours avec le sentiment que
tout cela était un réve.

Il nous a donné ces points importants de
son téemoignage: «Lorsgque j"étals mis-
sionnaire il y a dix-huit ans, frere Hinck-
ley, qui supervisait la région asiatique,
vint @ une réunion. Plus tard nous eimes
une réunion de témoignage. Elle était tout
en anglais puisque j’étais le seul mission-
naire japonais €l je ne comprenais rnen de
ce que I'on disait, méme pas lorsque frére
Hinckley dit qu’il voulait que je rende
yn témoignage. Mon compagnon dut me
I'expliquer.

«Je me levai donc et commengal mon te-
moignage en japonais. En quelques se-
condes je parlais-anglais. Je ne sais pas ce
que j'ai dit. Je me souviens seulement du
sentiment que j'essayais de communiquer.
Aprés cela fréere Hinckley parla, Je ne
pouvais le comprendre, mais il me donna
une bénédiction: que si j'étais suffisam-
ment humble et restais proche du Sei-

gneur, mon nom serait connu dans cette
partie de la vigne du Seigneur dans une
bonne cause, dans |'edification du royau-
me, Mon compagnon nota tout ce qu'il
pouvait pour moi et ¢'a £té une bénédic-
tion spéciale pour moi, une bénédiction
speciale bien pour mo

Il rend un témoignage fervent du preési-
dent Kimball et dit I'avoir vu pendant une
visite au Japon prendre tranquillement
une chaise pliante métallique et laisser la
présidence de pieu s'asseoir sur les chaises
rembourrées. «ll était si humble, si ai-
mant, dit frére Kikoutchi. J'ai en alors le
sentiment de savoir ce que les disciples ont
dii ressentir lorsque Jésus leur a lavé les
pieds. Je savais que c'etait comme cela
que nous devions geérer |'Eglise au Japon:
par I'exemple. Ei tant de choses depuis
lors. Duand je suis devenu président de
pieu, j'al regu une enveloppe, pas a 'en-
téte de |'Eclise, mais simplement SWK
dans le coin. Le prophéte y disait: «Je vi-
ens d’apprendre que vous étes devenu
In'n_'\u!u_'nt de J“n'.n'i]tl.ni ne me
Pavez-vous pas [ait savoir?s Et lorsque
mon beau-frére a été malade, j'ai envoye
son nom au temple. Quelques jours plus
tard, je recevais une autre enveloppe au
nom de SWK. Il disait: «Le président du
temple m’a dit hier que votre beau-frére
était trés malade, Je le regrette profondé-
ment, je prie pour lui.» Pensez un peu. La
gentillesse qu'il nous accorde a nous qui
sommes si petits, Ma femme ¢t moi nous
ne pouvions retenir nos larmes. Vous
comprenez que le président Kimball tient
vraiment une place spéciale dans notre
COEUT.

pieu.
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Culture, activation, ceuvre missionnaire

par Orson Scott Card
rédacteur-adjoint de |'Ensign

Un rapport sur le séminaire des représéntants régionaux

Lorsque j'étais un missionnaire de dix-
neuf ans au Missouri, dit le président
Spencer W. Kimball lors du séminaire des
représentants régionaux, «nous avions un
peu plus de deux mille missionnaires dans
le monde entier. Nous nous découragions
souvent quelque peu. Nous comptions la
population de la terre, peut-étre deux ou
trois ou quatre milliards, puis nous la divi-
sions par les deux mille missionnaires e
ensuite par le nombre de convertis que
nous faisions a St-Lows (Missouri ). C'était
vraiment décourageant»

Mais, a rappelé le président Kimball aux
158 représentants régionaux lors de son
discours d'ouverture le vendredi 30 sep-
tembre, outre les 25 000 missionnaires qui
sont maintenant dans le champ de la mis-
sion, nous avons aussi des millions de
membres - — qui sont tous des missionnai-
res en puissance, «Ne sera-ce pas merveil-
leux et agréable au Seigneur, a-t-il dit,
lorsque nous aurons trois ou guatre mil-
lions de missionnaires ou davantage con-
sacrant beaucoup de temps et de prieres a
cetle ceuvre missionnaire: peut-étre jus-
qu’a guarante ou cinguante mille jeunes
missionnaires a plein temps et peut-tre
trois ou quatre millions d'adultes, de jeu-
nes et d'enfants diffusant la parole dans et
de tous les pays du monde!»

Ensuite il a rappelé aux représentants ré-
gionaux: «Nous avons fait alliance de le
faire!s

Chaque conférence générale de ces der-
niéres années a été précédée par une réu-
nion des représentants régionaux. Ce der-
nier séminaire, dirigé par le président Ezra
Taft Benson du Conseil des Douze, a mis
en relief devant les représentants régio-
naux 'importance de 'ceuvre misssion-
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naire, l'urgence de rendre actifs les mem
bres actuellement inactifs, ce quiimplique
également trouver les membres qui ont
déménagé; la nécessité des activites arti-
stiques et des distractions dans |'Eglise; la
grande valeur des séminaires et des insti-
tuts et la nécessité dans laguelle se trou-
vent les représentants régiopanx de
transmettre la parole aux pieux de leur ré-
gion,

L'importance de l'activation

«Les cycles de Pinactivité et de 'indiffe-
rence sont des cycles chroniques allant des
peres et des méres aux fils et aux filles.
Nous devons maintenant briser ce cercler,
a dit le président Kimball dans son dis-
cours d’ouverture; amplifiant son discours
«dllonger le pas» prononcé en octobre
1974. Plusieurs autres orateurs ont cité
cette phrase et ont ensuite mis 'accent su
les domaines particuliers oi il faut faire
plus de travail.

Fréere Gordon B. Hinckley, qui parlait
pour le comité exécutif de la prétrise des
Douze, a dit: «Il est nécessaire que les di-
rigeants de la prétrise et des auxiliaires
fassent un effort umni, soutenu et grande-
ment accru pour intégrer et rendre plei-
nement actifs ceux que nous appelons
sinactifs»

Line tache importante est de «retrouvers
les membres qui ont quitté la derniére pa-
roisse ou branche sans faire savoir on il
fallait transmettre leur certificat de
membre.

Une autre responsabilité repose sur tous
les membres de |'Eglise: aider les mem-
bres gui veulent devenir actifs a acquérir le
sentiment qu'ils appartiennent de nou-
veau au troupeau. Comme |'a fait remar-



quer frére Marvin J. Ashton du Conseil
des Douze: «Pour qu'une personne qui est
inactive redevienne pleinement active
dans I'"Evangile, il faut réaliser des objec-
tifs:

«1, La conversion doctrinale: Elle doit
bien comprendre la doctrine de I'"Evangile
et en avoir le témoignage, ce qui l'ame-
nera a I'obéissance et au service.

«2. La transition sociale: Passer du malieu
social ‘du monde au milien social de
I'Eglise et s’y sentir a ["aisse.»

Bien que tous les membres de 'Eglise doi-
venl contribuer a aider des membresinac-
tifs 4 effectuer cette transition, la respon-
sabilité repose particuliérement sur I'in-
structeur au foyer. Intégrer signifie plus
que saluer et donner la main. Cefa signifie
devenir un ami sincére du membre qui de-
vient actif. Si sa famille et lui ne trouvent
pas de nouveaux amis dans 'l
tude peut augmenter la difficulte qu'ils ont
a se détacher de leur ancien mode de vie
en dehors de I'Eglise!

«Freres, dit le president Kimball, nous
avons déja les instruments. Nous devons
construire des ponts pour cenx qui, pour
Une ralson ou pour une autre, sont deve-
nus indifférents et inactifs et nous devons
veiller 2 ce que ceux qui y participent
maintenant ne deviennent pas dégus ou
indifférents. lls ne doivent pas voir inas-
souvi leur désir de trouver 'amitié et de
SETVir.»

Frere Gordon B, Hinckley a suggéré cing
principes de base pour l'activation des
membres:

La responsabilité de l'activation repose
(1) sur I'individu, (2) sur les membres dela
famille et (3) sur I'Eglise.

C'est sur les familles que I'on doit se cen-
trer, en ayant soin de répondre aux beso-
ins spéciaux des individus, y compris des
membres seuls, de ceux qui vivent loin de
chez eux ou qui sont au service militaire et
de ceux dont la famille contient des per-
sonnes qui ne sont pas membres de 'Egli-

lise, la soli-

at
L’ingrédient de base, c'est 'amour et il est
aussi le mobile fondamental permettant

d'assurer une activation réussie. Il est éga-
lement essentiel de guider spirituelle
ment. Quand tous ces eléments sont pré-
sents, on n'a pas besoin de donner un bien
grand programme.

L’activation se fait au sein des organisa
tions existantes de |'Eglise, sans nouveaux
programmes, en utilisant les organisations
des prétrises d'Aaron et de Melchisédek et
les auxiliaires. 1l est essentiel que l'on
comprenne a fond et qu'on applique effi-
cacement les programmes et les principes
existants.

H faut gu'il y ait un effort d'activation um,
soutenu el considérablement accru de la
pari des membres

Fréere Marion D. Hanks de la présidence
du premier college des soixante-dix a
parlede la nécessité de maintenir active la
jeunesse de I'Eglise. Il a raconté 'histoire
d'une consultante de Lauréoles dévouée
provenant d'un Etat de |'Est des Etats-
Unis qui alla en visite a Salt Lake City
Pendant gu'elle était 1i, elle écrivit un mot

a chacune de ses jeunes filles et le

eur en-
voya par la poste Le mot disait: «=Au-
jourd’hui j'ai touché le mur du temple
POUT VLS, »

Une de ses éléves raconta plus tard a

rere
Hanks que, quand elle regut ce mot, cela
lui inspira une résolution: «Un jour, dit-
elle, je le toucherali mor-méme et je me
souviendrai de cette sceur

Trop souvent, a dit frére Marvin J. Ashton
du Conseil des Douze, nous avons tén-
dance i considérer les jeunes égarés ou
inactifs et nous «étiquetons, classifions et
ignoronss, 11 ne suffit pas d'écrire les de-
fauts et les faiblesses du jeu
pour lesquelles il est inactif. 1l faut plutdat,
a dit fréwe Ashton, =définir et comprend-
res. Trouver ce qui intéresse le jeune et
ensuite essayer de satisfaire cet intérét
dans I'E
#Le président J. Reuben Clark Jra dit:
JLes jeunes de I"Eglise ont soif des choses
de |'esprit’, a souligné le président Spen-
cer W. Kimball. «Ils aspirent a apprendre
I’Evangile et veulent marcher droit et
avoir une vie non diluée et ordonnée dans

1e, les raisons

lise.
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I'Evangile et dans ['Eglise. Nos jeunes ne
sont pas des enfants, spirituellement par-
lant: ils ont fait un bon bout de chemin en
direction de la maturité spirituelle nor-
male du monde.» Et comme 1'ont souligne
tous les orateurs, un jeune saint qui ap-
prend a aimer |'Evangile dans son enfance
el san adolescence sera généralement un
membre actif de |'Eglise quand il sera
adulte.

Comités d’activités

L'organisation récente du Comité d'ac-
tivités pour toute I'Eglise signale un inté-
rét accru a la fois pour les activités cultu-
relles et la bonne forme physique dans
I'Eglise. Chaque comité d'activités de pieu
et de paroisse sera composé d'un presi-
dent (un membre du grand conseil au ni-
veau du pieu), d'un spécialiste des activi-
tés culturelles et d'un spécialiste des acti-
vités récréatives. Des unités plus petites,
ou des unités qui ont des problemes de
mangque de dirigeants ou de déplacements
peuvent décider de ne faire participer
gu'un ou deux membres a ce comite,
Les comités d’activités locaux ont plu-
sieurs responsabilités parmi lesquelles la
tache de favoriser les nccasions de cultiver
les talents des saints et, lorsque c'est de-
mandé, de coordonner, de développer &t
de mettre sur pied des activités culturelles
et des activités récréatives qui débordent
des limites des orgamsations.

En outre les spécialistes des activités cul-
turelles supervisent le travail des spécia-
listes en musique, arts, art oratoire, théat-
re, danse et littérature tandis que le spé-
cialiste des activités recréatives encourage
I'aptitude physique et les divertissements
en famille, tout en supervisant le travail
du directeur sportif qui ne se préoccupe
que des sports de compeétition.

Pourquoi P'accent nouvean sur la culture?
Outre qu'il est manifestement nécessaire
que tous les saints continuent a utiliser eta
améliorer leurs talents, les activités cultu-
relles peuvent aider tout le programme de
I'Eglise. Le président (oula présidente) du
comité d'activités de chaque paroisse fait

154

partie du conseil de coordination de paro-

isse on il (ou elle) peut recevoir les taches

appropriées. Les membres inactifs de la

paraisse qui ont des capacités ou des inté-

réts spéciaux peuvent étre attirés dans des
activités ou leurs talents peuvent profiter
aux autres et les faire participer aux activi-
tés de I'Eglise. Et les dirigeants des colle-
ges de la prétrise et les dirigeants d'auxi-
liaires peuvent faire appel au comité d'ac-
tivités qui sera un comité de spécialistes
pour leurs propres activités ainsi que pour
les manifestations au niveau du pieu (voir
le tableau ci-annexé donnant des exem-

ples d’activités de paroisse).

Le séminaire

Pourquoi avons-nous des prophétes?s a
demandé le commissaire-adjoint & 1"édu-
cation, Henry B. Eyring. «Pourquoi
avons-nous besoin d'étre baptisés?s

Une douzaine environ d'étudiants de sé-
minaire de la vallée du Lac salé se sont je-
tés sur leurs Ecritures. Il ne fallait que
quelgues secondes aprés chaque question
pour qu'ils donnent des références et des
résumés d’Ecritures-clefs.

Ensuite, frére Eyring a lancé la balle dans
le camp des représentants régionaux qui
ohservaient. Juste avant la réunion plu-
sieurs d'entre eux avaient été invites a po-
ser des questions-surprise aux éleves du
séminaire. «Pourguoi n'y a-t-il gu'une
seule vraie Eglise?: toutes les Eglises n'en-
seignent-elles pas a vivre comme Dieu le
veut?s a demandé 'un d’eux. «Pourquoi
faut-il payer la dime?» a demandé un aut-
re. Bt un troisieme les a invités a prouver
que l'on doit aller en mission.

Dans chacun des cas, les jeunes ont
montré non seulement qu'ils connais-
saient bien les Ecritures, mais aussi qu'ils
étaient capables d'utiliser les ouvrages ca-
noniques pour répondre & des questions
SEerieuses.

Une simple démonstration d’étudiants ex-
ceptionnels? Pas du tout. Ce que les re-
présentants ont vu a été le résultat d'un
enseignement @ raison de cing jours par
semaine dans un séminaire hors école, le



systéme de séminaire le plus efficace. Tou-
tefois ce type de sémindire ne peut exister
que lorsque les saints constituent une
grande proportion de la population. Les
autres types de séminaire sont le sémi-
naire matinal, qui existe |a ot il y a suffi-
samment de saints qui vivent proches les
uns des autres pour que l'on puisse
rassembler les étudiants pour un ensei-
gnement religieux a raison d'une heure
par jour avant le début del'école, et le sé-
minaire d'étude a4 domicile on les étu-
diants sont trop dispersés pour des sémi-
naires quotidiens.

Avec ces trois programmes, le séminaire
est accessible dés maintenant a tous les
jeunes dans toutes les régions ou I'Eglise
est etablie.

Mais, comme l'a fait remarquer Joe .
Christensen, commissaire-adjoint i I'édu-
cation, les trois programmes ont un
nombre presque égal d'étudiants en puis-
sance, Toutefois Uenrdlement réel varie
considérablement. Alors que 82 des étu-
diants potentiels pouvant faire partie du
séminaire hors école sont inscrits, 56 seu-
lement des étudiants potentiels pour le
séminaire matinal assistent au cours et
I'étude & domicile n'enrdle que 41 de son
potentiel.

Cela fait-il une différence?

1 est difficile de discuter le fait que 88 des
missionnaires a plein temps d'aujourd’hui
sont d’anciens étudiants de séminaire. Et
une proportion beaucoup plus élevée de
mariages au temple se produisent parmi
ceux qui sont sortis du séminaire,
Comme 1'a fait remarquer le président
Spencer W. Kimball dans un film fixe
passé aux représentents régionaux, nous
voulons que les jeunes sants des derniers
jours parviennent au but final, qui est la
vie éternelle. Et qu'est-ce qui conduit a la
vie éternelle? Rien ne parait tout a [ait
aussi important que le mariage éternel, le
mariage au temple. Et qu'est-ce qui parait
conduire au mariage au temple? Plus que
tout autre [acteur, il semble gue ce soil
une mission & plein temps.

Et qu'est-ce qui méne i une mission a plein

temps? Encore une {ois beaucoup de fac-
teurs: mais un des plus significatifs est le
séminaire €1 'institut.

Le président Kimball a aussi fait remar-
quer dans son discours d'ouveriure aux
représentants régionaux que les jeunes
saints des derniers jours avaient I'obliga-
tion sérieuse de se préparer en s'instrui-
sant dans les Ecritures et en acquérant leur
propre compréhension de I'Evangile,

Le séminaire peut fournir aux jeunes
saints des derniers jours une fondation
ferme dans |'Evangile, comme les jeunes
gens qui ont démontré leur connaissance
des Ecritures d'une maniére si splendide
que par la suitele président Ezra Taft Ben-
son du Conseil des Douze a fait ce com-
mentaire: «Je suis heureux d’étre dans la
méme Eglise que ces jeunes gens. Sinon
j‘aurais peur de les rencontrer!

L'cenvre missionnaire

« Nombre total des baptémes de convertis
depuis janvier 1973: 388 514.
«Accroissement de la population non-
membre depuisjanvier 1973, presque 240
millions de gens

Pour vous aider a voir I'importance de ces
chiffres», poursuit frére Carlos E. Asay,
du premier collége des soixante-dix, di-
recteur exécutif du département mission-
naire de |'Eglise, «comparons la popula-
tion non-membre du monde & un réservoir
de cent métres de profondeur. Notre but
est de convertir le monde et ainsi de vider
ce réservoir des non-membres.

«En utilisant cette comparaison, le
nombre de couvertis au cours des quatre
derniéres années représente une baisse de
niveau de dix centimétres, un changement
presque imperceptible, alors que les rivie-
res et les fleuves de I'humanité auront ac-
cru le niveau du réservoir de six metres!
Il n'est pas étonnant que le président Kim-
ball ait souligne a nouveau la nécessite
pour chaque jeune homme d’étre digne de
remplir une mission et ensuite de la rem-
plir.

L'eeuvre est immense et tout saint des
derniers jours doit y prendre part, a dit le
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président Kimball dans son discours dou-
verture du séminaire. Une autre partie
importante de 'ceuvre missionnaire, c'esl
préparer les jeunes gens a4 remplir une
mission & plein temps pour I'Eglise. Ces
jeunes gens et quelques jeunes filles, a dit
le prophete, doivent «comprendre que ce
n'est pas une mission de deux ans, mais
une mission éternelle et que pendant toute
leur vieici-has, et méme dans léur vie dans
I'esprit aprés leur déces, ils continueront &
précher I'Evangiles.

Quiala responsabilité de préparer les mis-
sionnaires? «Ce sont les parents qui ont la
responsabilité fondamentale de préparer
leurs fils a remplir une mission a plein
tempss, a-t-il &té dit aux représentants ré-
gionaux, et le président Kimball a dit: «Je
tiens ... a dire a toute mére que son ambi-
tion doit étre de veiller a ce que son fils
nouveau-né se développe dans la purete
et la dignité pour entrer dans les rangs de
celix qui enseignent 'Evangile au monde
physique et plus tard au monde spirituel et
ensuite gque chaque meére et chague pere
passent une grande quantité de leur temps
gt de leurs efforts a former ce gargon pour
qu'il remplisse sa mission.»

Quel genre de préparation faut-il? Sept
domaines ont été rappelés aux représent-
ants regionaux:

Spirituel. Tout jeune homme doit avoir un
téemoignage, doit savoir comment prier,
doit savoir ce que cela signifie enseigner
par I'Esprit et doit avoir le désir de servir
le Seigneur en mission ... pour de bonnes
Fa1sons.

Moral. Le missionnaire idéalement pre-
paré obéit i tous les commandements et a
déja confessé et s'est repenti de ses pe-
chés. Pour employer les termes du prési-
dent Kimball, il «doit connaitre la paix
qu'apportent la repentance et le pardon et
ensuite proclamer cette paix au mondes»
{Enseign, juin 1975, p. 6).

Intellectuel. Les jeunes pens doivent lire
tous les ouvrages canoniques en faisant
particulitrement attention au Livre de
Mormon et & 1"histoire de Joseph Smith et,
préparé par une étude fondamentale et la
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mémorisation, le missionnaire pourra en
apprendre rapidement encore plusdansle
champ de la mission.

Social. Non seulement le jeune homme
idéalement préparé sait comment agir
avec les autres, exprimerconvenablement
ses émotions et avoir une presentation
correcte, mais il comprend aussi que les
croyances, les coutumes et la culture des
autres different des siennes et il est sensi-
ble & ces différences et se montre tolérant
a leur égard.

Emotionnel, Les jeunes gens doivent se
sentir aimés et avoir la capacite d'aimer
les autres. Le missionnaire idéalement
préparé est assuré et conscient de ce qu'il
est, connaissant ses points forls et ses
points faibles, assuré de pouvoir agir
d’une maniére indépendante et discipli-
née de maniére a pouvoir travailler de fa-
con a atteindre ce but.

Physigue. Le missionnaire idéalement
préparé est physiquement apte et a réglé
tous ses problemes de santé avant de se
presenter pour §a mission.

Financier. Avant d'aller en mission, le
jeune homme doit savoir comment gérer
son argent et avoir acquis des habitudes de
frugalité. Il doit aussi gagner au moins une
partie de son fonds missionnaire par son
propre travail,

«Il y a maintenant plus de 213.000 deé-
tenteurs de la Prétrise d'Aaron», a fait re-
marquer le président Kimball dans son
discours d'ouverture. «Ce groupe est le
réservoir des futurs missionnaires de
I'Eglise. La mesure dans laquelle on veille
a ce qu'ils soient actifs, progressent et se
développents» aura un effet profond sur
I'ceuvre missionnaire de I'Eglise.
Beucoup d’idées et d'instructions ont eté
données aux 158 représentants régionaux
des Douze au cours des quatre heures de
la réunion matinale. Au cours de I"aprés-
midi, des réunions séparées ont eté te-
nues, chague administrateur interrégional
seréunissant avec les représentants régio-
naux qui travaillent dans sa région, aprées
quoi tous les représentants régionaux se
sont de nouveau réunis dans 'auditorium



du batiment administratif de I'Eglise pour
Assisler a une session sur IL} Iormanon [:1(_"\

Les effets du séminaire des représentants

regionaux ne se limitent cependant pas a
ceux qui assistent aux reunions. Par 'in-
termediaire des représentants régionaux,

les idées et les instructions données par les

fréres sont transmises aus présidents de
pleu et aux ever
del ise mondiale, et par eux a tous les
samnts des derniers jours.

ues dans toutes les parties

Dieuw, a
Kimball dans son discours d'ouverture,
«ira de 'avant hardiment, noblement et
indépendamment jusqu'a ce qu'elle ait
pénétré tous les continents, visité toutes

glise de dit le président

les latitudes, envahi tous les pays et ré
sonne dans toutes les oreilles, jusqu’a ce
que les objectifs de Dieu soient réalisés et
que le ;-J'l':lll-.j Jéhovah dise: L'ceuvre est

fermnee. »
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